
# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน 

(ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงานอืน่

1

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ระบบรอ้งเรยีน/

ชมเชย/

ขอ้เสนอแนะ/

แสดงความคดิเห็น 

ออนไลน์

เพือ่เปิดชอ่งทางใหผู้ม้สีว่นได ้

สว่นเสยีหรอืผูข้อรับบรกิาร 

สามารถเสนอแนะ แสดงความ

คดิเห็น ค าตชิม และรอ้งเรยีน

เจา้หนา้ที่

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.dss.go.th/complain/

2

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบ E-Service 

วศ.อว.

เพือ่มุง่พัฒนาบรกิารของ

ภาครัฐใหป้ระชาชนเขา้ถงึได ้

โดยผา่นทางอเิล็กทรอนกิส์

เพือ่ใหเ้กดิรัฐบาล

อเิล็กทรอนกิสอ์ยา่งเป็น

รปูธรรม การพัฒนาชอ่งทาง

ใหม ่ในการใหบ้รกิาร

อเิล็กทรอนกิสนั์น้มคีวาม

แตกตา่งกันไปบา้ง แตก็่มักจะ

เนน้ชอ่งทางทีใ่ช ้อนิเทอรเ์น็ต

เป็นตวักลางในการตดิตอ่และ

ใหบ้รกิารกับประชาชน การ

ใหบ้รกิารอเิล็กทรอนกิส์

ภาครัฐผา่นชอ่งทาง

อนิเทอรเ์น็ตสามารถท าได ้

หลาก หลายรปูแบบและมี

ความซบัซอ้นในระดบัที่

แตกตา่งกันตามเทคโนโลย ี

และ สถาปัตยกรรมเครอืขา่ย

อนิเทอรเ์น็ตทีม่กีารปรับปรงุ

และพัฒนาอยา่งตอ่เนือ่ง ท า

ใหเ้กดิชอ่งทางใหม่ๆ  ให ้

ประชาชนสามารถเลอืกใชเ้พิม่

ขึน้อยูต่ลอดเวลา

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.dss.go.th/index.php

3

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ระบบประกาศการ

จัดซือ้จัดจา้ง วศ.อว.

เผยแพรข่อ้มลูเกีย่วกับการ

จัดซือ้จัดจา้งและ การบรหิาร

พัสดตุามระเบยีบนีด้ว้ยวธิกีาร

ทาง

อเิล็กทรอนกิส ์ตามวธิกีารที่

กรมบญัชกีลางก าหนด ที่

หน่วยงานตอ้งเผยแพร ่

แผนการจัดซือ้จัดจา้ง เอกสาร

จัดซือ้จัดจา้ง / ราคากลาง ผล

การจัดซือ้จัดจา้ง ราคากลาง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.dss.go.th/purchase/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ศนูยค์วามเป็น

เลศิดา้น

ชวีวทิยา

ศาสตร ์

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยบญัชี

รายการทรัพยส์นิ

และหนีส้นิ กรณีเขา้

รับต าแหน่งและ

กรณีพน้จาก

ต าแหน่ง

  ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nacc.go.th/category/2019120217060488/list?

เปิดใหป้ระชาชนได ้

เขา้ถงึทัง้ทาง

เว็บไซตแ์ละบน

กระดานทีส่ านักงาน 

โดยจะมกีารน าลงจาก

เว็บไซตเ์มือ่เปิดเผย

ครบก าหนด 180 วนั



5

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ศนูยค์วามเป็น

เลศิดา้น

ชวีวทิยา

ศาสตร ์

(องคก์าร

มหาชน)

การเสนอผลงานเพือ่

รับรางวลัหรอืรับรอง

คณุภาพ

รางวลัเลศิรัฐ ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.tcels.or.th/News/Press-Release/2436

เป็นรางวลัสง่เสรมิ

การท างานอยา่ง

โปรง่ใส ตรวจสอบได ้

เสรมิสรา้งธรรมาภบิาล

6

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ศนูยค์วามเป็น

เลศิดา้น

ชวีวทิยา

ศาสตร ์

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ศนูยก์ารเรยีนรู ้

ออนไลน ์CSDT 

e-Learning

เพือ่การจัดเตรยีมเอกสารทาง

วชิาการเครือ่งมอืแพทยโ์ดยใช ้

 Common Submission Dossier 

Template (CSDT)

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://elcsdt.adtec.or.th/

7

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ศนูยค์วามเป็น

เลศิดา้น

ชวีวทิยา

ศาสตร ์

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยบญัชี

รายการทรัพยส์นิ

และหนีส้นิ กรณี

ด ารงต าแหน่งครบ 3

 ปี

  ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nacc.go.th/category/20191125181416109/list?

เปิดใหป้ระชาชนได ้

เขา้ถงึทัง้ทาง

เว็บไซตแ์ละบน

กระดานทีส่ านักงาน 

โดยจะมกีารน าลงจาก

เว็บไซตเ์มือ่เปิดเผย

ครบก าหนด 180 วนั

8

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ศนูยค์วามเป็น

เลศิดา้น

ชวีวทิยา

ศาสตร ์

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน

ชอ่งทางการรับเรือ่งรอ้งเรยีน/

ขอ้เสนอแนะ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.tcels.or.th/SpecialPage/Suggestion

9

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

รายงานผลการ

ด าเนนิงานประจ าปี

เพือ่แสดงความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานและเพือ่เป็นการ

แสดงด าเนนิงานตามภาระกจิ

ของสถาบนั ฯ ใหป้ระชาชน

ไดรั้บทราบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

url : 

https://www.tint.or.th/main/index.php/th/component/content/a

rticle?id=117&Itemid=105
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

สือ่ประชาสมัพันธ์

ใหแ้กผู่ใ้ชบ้รกิาร

คูม่อืหรอืมาตรฐาน

การใหบ้รกิาร

เพือ่แสดงความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานและเพือ่เป็นการ

แสดงด าเนนิงานตามภาระกจิ

ของสถาบนั ฯ ใหป้ระชาชน

ไดรั้บทราบ และอ านวยความ

สะดวกใหก้ับประชาชนในการ

ขอเขา้รับบรกิารในงานตา่งๆ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

url : 

https://www.tint.or.th/main/index.php/th/component/content/a

rticle/24-public-relations/109-2020-05-04-17-07-19?Itemid=105

11

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ขอ้มลูเชงิสถติกิาร

ใหบ้รกิาร

แสดงขอ้มลูเชงิสถติกิาร

ใหบ้รกิาร ใหป้ระชาชนไดรั้บ

ทราบ เพือ่ใหก้ารบรหิารงาน

ของ สทน. เกดิประสทิธภิาพ

และประสทิธผิลการปฏบิตั ิ

หนา้ทีแ่ละบรหิารหน่วยงาน

ของผูบ้รหิารมคีวามโปรง่ใส

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
url : https://www.tint.or.th/main/index.php/th/2020-04-26-08-

09-52/service-statistics
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางแจง้เรือ่ง

รอ้งเรยีนการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

เพือ่อ านวยความสะสดวกใน

การเขา้ถงึแจง้เรือ่งรอ้งเรยีน

การทจุรติและประพฤตมิชิอบ 

ของหน่วยงานเพือ่ใหก้าร

บรหิารงานของ สทน. เกดิ

ประสทิธภิาพและประสทิธผิล

การปฏบิตัหินา้ทีแ่ละบรหิาร

หน่วยงานของผูบ้รหิารมคีวาม

โปรง่ใส

ใชอ้ยูปั่จจบุนั url : https://www.tint.or.th/main/index.php/th/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ขอ้มลูเชงิสถติเิรือ่ง

รอ้งเรยีนการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

เพือ่ใหก้ารบรหิารงานของ 

สทน. เกดิประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิลการปฏบิตัหินา้ที่

และบรหิารหน่วยงานของ

ผูบ้รหิารมคีวามโปรง่ใส

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

url : 

https://www.tint.or.th/main/index.php/th/component/content/a

rticle?id=112&Itemid=105
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางการตดิตอ่
เป็นชอ่งทางการตดิตอ่อ านวย

ความสะดวกใหก้ับประชาชน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www2.tint.or.th/index.php/contact-65
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

จัด ​ท าระบบ​รองรับ ​

การ ​ขอรับ​บรกิาร​

ตรวจ ​และ ​ออก ​ใบรับ​

รอง ​ความ ​ปลอดภัย ​

ทาง รังสี​ของ ​หบี

หอ่ ​บรรจุ​ เชือ่ม ​โยง ​

ขอ้มลู​บรูณ ​าการ ​ใบ​

อนุญาต ​สง่ ​หรอื ​พา ​

วตัถุ​อันต​ราย ​ หรอื ​

สตัวไ์ป​กับ​อากาศ ​

ยา ​น ผา่น ​ระบบ​ 

National Single 

Window (NSW)

เพือ่ขอรับบรกิารและตดิตาม

ผลพรอ้มทัง้ดาวนโ์หลด

ใบรับรองผลทาง

อเิล็กทรอนกิสเ์ป็นการเพิม่

ความสะดวกใหก้ับประชาชน 

และเกดิประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิล กาด าเนนิการ

รวดเร็วทันตอ่สาถานการณ์

ปัจจบุนั และมคีวามโปรง่ใส

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://nsw.tint.or.th/

เชือ่ม ​โยง ​ขอ้มลู​กับ​

หน่วย ​งาน ​ทา่​อากาศ

ยาน​และ ​ส านักงาน ​

ปรมาณู ​เพือ่ ​สนั​ติ

16

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

​ชอ่ง ​ทางการ ​ซือ้ ​

สนิคา้

เพือ่เพิม่ชอ่งทางในการสัง่ซือ้

สนิคา้ใหก้ับประชาชน อ านวย

ความสะดวกในการใหบ้รกิาร

ผา่นระบบการขายสนิคา้

ออนไลน์

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tintmarket.com/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัมาตร

วทิยาแหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การป้องกันและการ

ปราบปรามการทจุรติ

เพือ่ใชใ้นการป้องกันและ

ปราบปรามการทจุรติของ

สถาบนั และเผยแพรต่อ่

สาธารณชน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.nimt.or.th/main/?page_id=12363

การเผยแพร ่การ

ป้องกันและ

ปราบปรามการทจุรติ 

และการสง่เสรมิ

คณุธรรม 2564 - 

สถาบนัมาตรวทิยา

แหง่ชาต ิ(nimt.or.th)

 

http://www.nimt.or.t

h/main/?p=36286
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

แสงซนิโครต

รอน (องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบาย/มาตรการ

ด าเนนิการเผยแพร่

ขอ้มลูบนเว็บไซต์

ของสถาบนัวจัิย

แสงซนิโครตรอน 

(องคก์ารมหาชน)

เพือ่พัฒนาหน่วยงานใหม้ี

คณุธรรมและความโปรง่ใสใน

ดา้นการน าเสนอขอ้มลูตา่งๆ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.slri.or.th/th/aboutus/2012-07-16-03-51-

01/%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%

81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A

3%E0%B9%80%E0%B8%9C%E0%B8%A2%E0%B9%81%E0%B8%9E

%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%

E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E

0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B8%B0.htm

l

เปิดใหบ้คุคลภายใน

และภายนอกได ้

เขา้ถงึทางเว็บไซต ์

โดยมอียูใ่นหนา้เว็บ

ไซดห์ลกัของสถาบนัฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

แสงซนิโครต

รอน (องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

การรับเรือ่งรอ้งเรยีน

เพือ่ชว่ยเหลอืหรอืขจัดความ

เดอืดรอ้นในดา้นทีเ่กีย่วขอ้ง

กับหนา้ทีค่วามรับผดิชอบหรอื

ภารกจิของสถาบนัฯ โดยตรง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://complaint.slri.or.th/

เปิดใหบ้คุคลภายใน

และภายนอกได ้

เขา้ถงึทางเว็บไซต ์

โดยมอียูใ่นหนา้เว็บ

ไซดห์ลกัของสถาบนัฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

แสงซนิโครต

รอน (องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

การท า e-Service 

ในกระบวนงานขอ

ใชบ้รกิาร

เพือ่เป็นการอ านวยความ

สะดวกส าหรับผูใ้ชบ้รกิารได ้

ศกึษาเทคนคิทีใ่ชบ้รกิารที่

หอ้งปฏบิตักิารแสงสยาม และ

สรา้งความมัน่ใจวา่สามารถ

ประยกุตใ์ชเ้ทคนคินัน้ๆ ใน

งานวจัิยไดถ้กูตอ้ง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.slri.or.th/th/service-access-procedure.html

เปิดใหบ้คุคลภายนอก

ไดเ้ขา้ถงึทางเว็บไซต์

 โดยมอียูใ่นหนา้เว็บ

ไซดห์ลกัของสถาบนัฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

แสงซนิโครต

รอน (องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

การท า e-Service 

ในกระบวนงานขอ

ใชบ้รกิาร 

(ภาคอตุสาหกรรม)

เพือ่เป็นการอ านวยความ

สะดวกส าหรับผูใ้ชบ้รกิารได ้

ศกึษาเทคนคิทีใ่ชบ้รกิารที่

หอ้งปฏบิตักิารแสงสยาม และ

สรา้งความมัน่ใจวา่สามารถ

ประยกุตใ์ชเ้ทคนคินัน้ๆ ใน

งานวจัิยไดถ้กูตอ้ง โดยมุง่เนน้

ภาคอตุสาหกรรม

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.slri.or.th/bdd/th/procedures-for-requesting-

service.html

เปิดใหบ้คุคลภายนอก

ไดเ้ขา้ถงึทางเว็บไซต์

 โดยมอียูใ่นหนา้เว็บ

ไซดห์ลกัของสถาบนัฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบสมัครเขา้รว่ม

กจิกรรมทางดารา

ศาสตร ์(e-serviec)

เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้ก่

ผูส้นใจเขา้รว่มกจิกรรมทาง

ดาราศาสตรข์องสดร.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.narit.or.th/index.php/outreach-page

ผูส้นใจเขา้รว่ม

กจิกรรมสามารถ

ศกึษาขอ้มลูและ

สมัครไดจ้ากเวปไซด์
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบจองเขา้ชม

ทอ้งฟ้าจ าลอง 

(e-service)

เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้ก่

ผูส้นใจเขา้ชมทอ้งฟ้าจ าลอง

ของสดร.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://store.narit.or.th/ticket/

สดร.ก าลงัพัฒนา

ระบบการจองทีน่ั่ง

ลว่งหนา้ผา่นเวปไซด์

24

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบจ าหน่วยของ

ทีร่ะลกึ (e-service)

เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้ก่

ผูส้นใจซือ้ของทีร่ะลกึของสดร.
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://store.narit.or.th/shop/

ผูส้นใจสามารถซือ้

ของทีร่ะลกึไดจ้าก

เวปไซด์
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบลายมอืชือ่

ดจิทัิล (Digital 

Signature)

เพือ่พัฒนาระบบสารสนเทศ 

ระบบเอกสาร และการ

ด าเนนิงานใหเ้กดิความ

คลอ่งตวั สะดวก รวดเร็ว และ

สนองนโยบายลดปรมิาณ

กระดาษของหน่วยงานภาครัฐ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั ประกาศสถาบนัฯ เรือ่ง การใชล้ายมอืชือ่ดจิทัิล (Digital Signature)
เป็นระบบบรหิารงาน

ภายในของสดร.
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

 ความโปรง่ใสใน

การด าเนนิงาน (การ

เปิดเผยขอ้มลู

บนเวปไซด)์

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูส้นใจสามารถเขา้ไปดขูอ้มลู

ตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับสดร.ได ้

จากเวปไซด์

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.narit.or.th/index.php/history

เป็นสว่นหนึง่ของการ

ประเมนิคณุธรรมและ

ความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (ITA)

 และกฎหมายอืน่ๆที่

เกีย่วขอ้ง
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

สือ่ประชาสมัพันธ์

ใหแ้กผู่ใ้ชบ้รกิาร
social network

เพือ่เป็นชอ่งทางตดิตอ่สือ่สาร

และใหข้อ้มลูขา่วสารแก่

ผูส้นใจดา้นดาราศาสตร์

ใชอ้ยูปั่จจบุนั 1.https://www.facebook.com/NARITpage

เป็นการใหข้อ้มลูทาง

ดาราศาสตร ์กจิกรรม

และขา่วสารทางดารา

ศาสตรท์ีอ่ยูใ่นความ

สนใจของประชาชน
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายงดรับ

ของขวญั (No Gift 

Policy)

การสือ่สารเพือ่กระตุน้การรับรู ้

การป้องการทจุรติประพฤตมิิ

ชอบ การรับสนิบน 

ผลประโยชนทั์บซอ้นของวว. 

ใหบ้คุลากรภายในและ

สาธารณชนไดรั้บทราบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.tistr.or.th/download/infoweb/No%20Gife%20Policy

%20%E0%B8%A7%E0%B8%A7.png
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางแจง้เรือ่ง

รอ้งเรยีน การทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

เพือ่เป็นชอ่งทางในการแจง้

เรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบใหแ้ก่

สาธารณะชน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tistr.or.th/app/complain/complain_form.php
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

การออกแบบ

หลกัสตูร ฝึกอบรม 

และคูม่อืปฏบิตังิาน

คูม่อืการเรยีนรูแ้ละ

การป้องกันความ

ขดัแยง้กันระหวา่ง

ผลประโยชนส์ว่น

ตนและ

ผลประโยชน์

สว่นรวม

เพือ่เสรมิสรา้งความรู ้ความ

เขา้ใจแกบ่คุลากร วว. ใหเ้กดิ

ความตระหนักถงึปัญหาการ

ทจุรติประพฤตมิชิอบและ

ผลประโยชนทั์บซอ้น รวมถงึ

เป็นขอ้มลูใหป้ระชาชนและ

ผูส้นใจไดศ้กึษา เพือ่เป็น

พืน้ฐานการปฏบิตัตินในการ

สรา้งสงัคมและวฒันธรรม

ซือ่สตัยส์จุรติ โปรง่ใส อันเป็น

การสรา้งสงัคมไมท่นตอ่การ

ทจุรติ ลดระดบัการทจุรติ

ประพฤตมิชิอบในสงัคมไทย

ตอ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/tistr/code/tistrorg/report/file/%E0%B8%8

4%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD

%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%82%

E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%A2%E0%B9%89%E

0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0

%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%

B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B9%8C.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวปฏบิตักิาร

จัดการ เรือ่ง

รอ้งเรยีนการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

เพือ่เป็นแนวทางการ

ด าเนนิงานตอ่เรือ่งรอ้งเรยีนที่

เกีย่วขอ้งกับการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบใหแ้ก่

หน่วยงานและสาธารณะชนได ้

รับทราบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/download/infoweb/%E0%B8%99%E0%B9

%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%

81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%8

9%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%81

%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%

E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%82%E0%B9%89%E

0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0

%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%206

311.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้า 

(องคก์าร

มหาชน)

การเสนอผลงานเพือ่

รับรางวลัหรอืรับรอง

คณุภาพ

รางวลัเลศิรัฐ ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.hii.or.th/tag/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%87

%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%A5%

E0%B8%B4%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%90/

สาขาบรกิารภาครัฐ 

ประเภทพัฒนาการ

บรกิาร จากผลงาน 

โครงการพัฒนา

แบบจ าลองทาง

สมทุรศาสตรแ์ละ

ระบบเตอืนภัย

ลว่งหนา้บรเิวณอา่ว

ไทย โดย 

คณะกรรมการพัฒนา

ระบบราชการ (ก.พ.ร)
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้า 

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การใหบ้รกิาร

คลงัขอ้มลูน ้า

แหง่ชาติ

เป็นศนูยก์ลางในการรวบรวม

ขอ้มลูดา้นทรัพยากรน ้าของ

ประเทศ ทัง้ขอ้มลูพืน้ที ่ขอ้มลู

สถติ ิขอ้มลูสถานการณ์น ้า

ปัจจบุนั ขอ้มลูคาดการณ์และ

งานวจัิยทีเ่กีย่วขอ้งกับการ

บรหิารจัดการทรัพยากรน ้า

ของประเทศ เพือ่น ามาใชใ้ห ้

เกดิประโยชนส์งูสดุ ทัง้ในดา้น

การบรหิารจัดการน ้า ควบคมุ

สถานการณ์ การแจง้เตอืนภัย 

และลดความสญูเสยีทัง้ชวีติ

และทรัพยส์นิของประชาชน

ไดอ้ยา่งทันทว่งที

ใชอ้ยูปั่จจบุนั www.thaiwater.net
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้า 

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.hii.or.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0

%b8%9f%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%

b8%b2%e0%b8%a1%e0%b8%84%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b

9%80%e0%b8%ab%e0%b9%87%e0%b8%99/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

สถาบนั

สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้า 

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยขอ้มลู

เกีย่วกับการจัดซือ้

จัดจา้งภายใน สสน.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.hii.or.th/%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0

%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a8%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%

b8%94%e0%b8%8b%e0%b8%b7%e0%b9%89%e0%b8%ad-

%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%88%e0%b9%89%

e0%b8%b2%e0%b8%87/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงานการ

วจัิยแหง่ชาติ

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดใหบ้รกิาร

ขอ้มลูผา่นเครอืขา่ย

 ในรปูแบบ Data API 

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://nriis.go.th/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงานการ

วจัิยแหง่ชาติ

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ศนูยร์วมขอ้มลูเพือ่

ตดิตอ่ราชการ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://nriis.nrct.go.th/

https://dric.nrct.go.th

/Index
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงานการ

วจัิยแหง่ชาติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

การท า e-Service 

ในกระบวนงาน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nrct.go.th/work-manual
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงานการ

วจัิยแหง่ชาติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.nrct.go.th/%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E

0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0

%B8%87%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%

B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

การออกแบบ

หลกัสตูร ฝึกอบรม 

และคูม่อืปฏบิตังิาน

คูม่อืธรรมาภบิาล 

สกสว.

เพือ่ใหบ้คุลากร สกสว. ศกึษา

และยดึถอืปฏบิตั ิรวมถงึ

ประชาชนทีส่นใจ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/dl/466/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9

%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%98%E0%B8%

A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B

4%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5-

%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%

E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%93%E0

%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%

B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B

8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8

%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%

B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A

3%E0%B9%8C-

%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%

E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%A7%E

0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0

%B8%A1-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%A7-

%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A2%

E0%B8%99-2564
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ขา่วประชาสมัพันธ ์

เกีย่วกับการจัดซือ้

จัดจา้งของ สกสว.

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนสามารถตรวจสอบ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tsri.or.th/th/procurement
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

รายงานประจ าปี 

ของ สกสว.

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนสามารถตรวจสอบ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/dl/438/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8

%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%

A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B

5-2563-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%A7-1-

%E0%B8%95-%E0%B8%84-2562-30-%E0%B8%81-%E0%B8%A2-

2563

รายงานสรปุผลการ

ด าเนนิงานของ สกสว. 

ประจ าปีงบประมาณ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ศนูยข์อ้มลูเกีย่วกับ

การใชจ้า่ย

งบประมาณประจ าปี

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนทีส่นใจ ตรวจสอบ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/th/about/14/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E

0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%88%E0

%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%

B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B

8%93%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8

%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ศนูยร์วมขอ้มลูที่

เกีย่วขอ้งกับ สกสว.

เพือ่บคุลากร สกสว.ศกึษา และ

เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนทีส่นใจ ศกึษาและ

ตรวจสอบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tsri.or.th/th/download

เป็นศนูยร์วมขอ้มลู

ขา่วสาร ระเบยีบ 

หลกัเกณฑ ์คูม่อื 

รายงานผลการ

ด าเนนิการตา่งๆ  ฯลฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับฟัง

ความคดิเห็นและ

ขอ้คดิเห็น

เพือ่เพิม่การมสีว่นรว่มของ

ประชาชน และน ามาปรับปรงุ

การด าเนนิงานของ สกสว.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tsri.or.th/th/hearing
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

การออกแบบ

หลกัสตูร ฝึกอบรม 

และคูม่อืปฏบิตังิาน

คูม่อืการบรหิาร

จัดการเพือ่ป้องกัน

ความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์สกสว.

เพือ่ใหบ้คุลากร สกสว. ศกึษา

และยดึถอืปฏบิตั ิรวมถงึ

ประชาชนทีส่นใจ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/dl/467/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9

%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%

B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A

B%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94

%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%9E%

E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9B%E0%B9%89%E

0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0

%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%

B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%A2%E0%B9%89%E0%B

8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8

%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%B8%

A2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B9%8C-

%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%

E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%93%E0

%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%

B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B

8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8

%A1%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%

B2%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A

3%E0%B9%8C-

%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%

E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%A7%E

0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0

%B8%A1-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%A7-

%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A2%

E0%B8%99-2564
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ขา่วประชาสมัพันธ ์

เกีย่วกับการรับ

สมัครงานของ 

สกสว.

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนสามารถตรวจสอบ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tsri.or.th/th/recruitment

ขอ้มลูทีเ่ผยแพรม่ี

ตัง้แตก่ารรับสมัคร 

ระยะเวลา คณุสมบตั ิ

กระบวนการทดสอบ 

และรายชือ่ผูผ้า่นการ

คดัเลอืก เพือ่ใหเ้กดิ

ความโปรงใส

48

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ศนูยข์อ้มลูเกีย่วกับ

ธรรมาภบิาลและ

ความโปรง่ใส

เพือ่ใหบ้คุลากร สกสว.ศกึษา 

และเผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนทีส่นใจ ตรวจสอบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/th/about/11/%E0%B8%98%E0%B8%A3%E

0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B4%E0

%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%

B8%B0%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B

9%82%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9

%83%E0%B8%AA

1.แผนปฏบิตักิาร

ป้องกันทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ

2.รายงานผลการ

ด าเนนิงานฯ

3.เอกสารอืน่ที่

เกีย่วขอ้งฯ

49

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางและ

กระบวนการจัดการ

ขอ้รอ้งเรยีน

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนทีส่นใจ ใชเ้ป็น

ชอ่งทางในการแจง้ขอ้รอ้งเรยีน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tsri.or.th/th/complaint



50

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

การออกแบบ

หลกัสตูร ฝึกอบรม 

และคูม่อืปฏบิตังิาน

คูม่อืการปฏบิตังิาน

ของส านักงาน

นวตักรรมแหง่ชาต ิ

(องคก์ารมหาชน)

เรือ่ง

กระบวนการจัดการ

เรือ่งรอ้งเรยีน รอ้ง

ทกุข ์และแจง้การ

ทจุรติ

เพือ่เป็นแนวทางการ

ด าเนนิงานตอ่เรือ่งรอ้งเรยีนที่

เกีย่วขอ้งกับการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบใหแ้ก่

หน่วยงานและสาธารณะชน

ตอ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.nia.or.th/frontend/article/dgfhncjdzbmr/editor/files

/O29-Cop-64.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ศนูยร์วมขอ้มลูเพือ่

ตดิตอ่ราชการ

เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงานขององคก์ร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.info.go.th/

เป็นความรว่มมอืกับ

ส านักงานพัฒนา

รัฐบาลดจิทัิล 

(องคก์ารมหาชน)
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบยืน่ค าขอ

ใบเสร็จออนไลน์

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://item.oap.go.th/invoice/index

อ านวยความสะดวก

ใหผู้รั้บบรกิาร
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบยืน่ค าขอรับ

ใบอนุญาตออนไลน์

 (e-license)

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://license.oap.go.th/login/

ลดการพบเจอกัน

ระหวา่งผูข้ออนุญาต 

เป็นการลดสนิบน
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบตดิตอ่

ประสานงานเพือ่

การขอรับ

ใบอนุญาต 

(e-tracking)

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://item.oap.go.th/queue/home

ลดการพบเจอกัน

ระหวา่งผูข้ออนุญาต 

เป็นการลดสนิบน

55

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

การท า e-Service 

ในกระบวนงานออก

ใบอนุญาตเครือ่ง

ก าเนดิรังส ีและ

น าเขา้ - สง่ออก

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.oap.go.th/services/1

ลดการพบเจอกัน

ระหวา่งผูข้ออนุญาต
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบสมัครอบรม

และทดสอบเพือ่

ประกอบการยืน่ค า

ขอตอ่อายุ

ใบอนุญาต

เจา้หนา้ทีค่วาม

ปลอดภัยทางรังสี

แบบออนไลน์

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://rso-training.oap.go.th/

อ านวยความสะดวก

ใหผู้รั้บบรกิาร
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบแจง้

ขอ้เท็จจรงิการใช ้

ใบอนุญาตน าเขา้ - 

สง่ออกทาง

อเิล็กทรอนกิส์

เชือ่มโยง NSW

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.oap.go.th/services/per-invoice

อ านวยความสะดวก

ใหผู้รั้บบรกิาร
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบจองควิบรกิาร

สอบเทยีบมาตรฐาน

เครือ่งมอืวดัรังส ี

(SSDL)

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://ssdl.oap.go.th/ssdlonline/

อ านวยความสะดวก

ใหผู้รั้บบรกิาร



59

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.oap.go.th/services/complaint

เป็นชอ่งทางในการรับ

เรือ่งรอ้งเรยีน ให ้

สามารถยืน่เรือ่ง

รอ้งเรยีนไดส้ะดวก 

รวดเร็ว และ

หลากหลาย

60

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

การประเมนิตา่ง ๆ
การประเมนิความ

เสีย่งการทจุรติ

เพือ่เป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน และป้องกันการ

ทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.oap.go.th/images/documents/%E0%B9%81%E0%B8

%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8

%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%

A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A

1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2

%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%

E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E

0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0

%B8%95.pdf

เป็นการจัดการเพือ่

ไมใ่หเ้กดิการทจุรติ

ในองคก์ร

61

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบาย No Gift

เพือ่เป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน และป้องกันการ

ทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.facebook.com/atoms4peaceThailand/posts/362502

7934244279

เป็นแนวทางเพือ่ไมใ่ห ้

เกดิการทจุรติ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศเจตจ านง

สจุรติในการบรหิาร

ราชการ

เพือ่เป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน และป้องกันการ

ทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.oap.go.th/images/documents/%E0%B8%9B%E0%B8

%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%

80%E0%B8%88%E0%B8%95%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%99

%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%

E0%B8%B4%E0%B8%95.pdf

เป็นแนวทางเพือ่ไมใ่ห ้

เกดิการทจุรติ

63

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนปฏบิตักิาร

ป้องกันการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

เพือ่เป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.oap.go.th/images/documents/services/complaint/c

omplaint-oap/A-64.pdf

เป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงานขององคก์ร

64

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การอดุมศกึษา

 วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวทางปฏบิตักิาร

จัดการเรือ่ง

รอ้งเรยีนการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

ของ สป.อว.

เพือ่เป็นแนวทางการ

ด าเนนิงานตอ่เรือ่งรอ้งเรยีนที่

เกีย่วขอ้งกับการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบใหแ้ก่

หน่วยงานและสาธารณะชน

ตอ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.anti-corruption.ops.go.th/index.php/complaint

65

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การอดุมศกึษา

 วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม

การออกแบบ

หลกัสตูร ฝึกอบรม 

และคูม่อืปฏบิตังิาน

คูม่อืป้องกัน

ผลประโยชนทั์บ

ซอ้น

เพือ่เสรมิสรา้งความรู ้

ความเขา้ใจแกข่า้ราชการและ

เจา้หนา้ที ่ใหเ้กดิความ

ตระหนักถงึปัญหาการทจุรติ

ประพฤตมิชิอบและ

ผลประโยชนทั์บซอ้น รวมถงึ

เป็นขอ้มลูใหป้ระชาชนและ

ผูส้นใจไดศ้กึษา เพือ่เป็น

พืน้ฐานการปฏบิตัตินในการ

สรา้งสงัคมและวฒันธรรม

ซือ่สตัยส์จุรติ โปรง่ใส อันเป็น

การสรา้งสงัคมไมท่นตอ่การ

ทจุรติ ลดระดบัการทจุรติ

ประพฤตมิชิอบในสงัคมไทย

ตอ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
http://www.anti-corruption.ops.go.th/index.php/pr-media/85-

document/308-coimhesiops
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การแสดงเจตจ านง

สจุรติดา้นคณุธรรม

และความโปรง่ใส

ในการด าเนนิงาน

ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยี

อวกาศและภมูสิารสนเทศ 

(องคก์ารมหาชน) หรอื GISTDA

 ใหค้วามส าคญักับการตอ่ตา้น

การทจุรติคอรรั์ปชนั ตลอดจน

สนับสนุนและสง่เสรมิให ้

บคุลากรทกุระดบัมจีติส านกึใน

การตอ่ตา้นการทจุรติและคอร์

รัปชนั ในทกุรปูแบบโดย

ก าหนดนโยบายตอ่ตา้นการ

ทจุรติคอรรั์ปชนั เป็นแนวทาง

การด าเนนิงานใหเ้กดิ ความ

โปรง่ใส เป็นธรรม และ

สามารถตรวจสอบได ้โดยให ้

บคุลากรทกุระดบัตอ้งปฏบิตั ิ

ตามแนวทางทีไ่ดก้ าหนดไว ้

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.gistda.or.th/main/sites/default/files/content_file/IT

A/o34-2021.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายการใหห้รอื

รับของขวญัหรอื

ประโยชนอ์ืน่ใด

เพือ่ใหผู้บ้รหิารและ

ผูป้ฏบิตังิานทกุระดบัประพฤติ

ตนเป็นแบบอยา่งทีด่ ีดว้ย

ความสจุรติโปรง่ใส ยดึ

หลกัการและแนวทางการ

ก ากับดแูลทีด่ขีององคก์ร และ

นอ้มน าหลกัเศรษฐกจิพอเพยีง

ในการด าเนนิชวีติ ตลอดจน

เป็นการปฏบิตัใิหถ้กูตอ้ง

สอดคลอ้งกับกฎหมายและ

ระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง โดยให ้

ผูบ้รหิาร และผูป้ฏบิตังิานทกุ

ระดบั ปฏบิตัติามนโยบายอยา่ง

เครง่ครัด

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://gistda.or.th/main/sites/default/files/content_file/laws-

regulations/get-gift.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยขอ้มลู

ขององคก์ร 

ด าเนนิการเกณฑ์

การประเมนิ

คณุธรรมและความ

โปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ 

(INTEGRITY AND 

TRANSPARENCY 

ASSESSMENT: ITA)

สทอภ. การเผยแพรข่อ้มลูที่

เป็นปัจจบุนั เพือ่เปิดเผย

ขอ้มลูตา่ง ๆ ขององคก์รให ้

สาธารณชนไดรั้บทราบ ซึง่การ

เผยแพรข่อ้มลูทีแ่สดงถงึความ

โปรง่ใสในการบรหิารงานและ

การด าเนนิงานขององคก์ร 

โดยด าเนนิการเผยแพรไ่วท้ี่

หนา้เมนูหลกับนเว็ปไซตห์ลกั

ของหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://gistda.or.th/main/th/node/4577
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางการรับ

เรือ่งรอ้งเรยีน

เพือ่การจัดการเรือ่งรอ้งเรยีน

การทจุรติและประพฤตมิชิอบ 

และการเปิดโอกาสใหเ้กดิการ

มสีว่นรว่ม ผา่นชอ่งทางการรับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหนา้เว็ปไซต์

ของหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://gistda.or.th/main/th/node/3117
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)
การท า e-Service

สทอภ. ไดด้ าเนนิงานตาม

ภารกจิ โดยน าระบบแอป

พลเิคชนัมาใหบ้รกิาร ตอ่

สาธารณชน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://gias.gistda.or.th/gias/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศ 

คณะกรรมการ

ส านักงานพัฒนา

เทคโนโลยอีวกาศ

และภมูสิารสนเทศ 

เรือ่ง นโยบายการ

บรหิารจัดการความ

เสีย่ง

1. เพือ่ให ้สทอภ. บรหิาร

จัดการองคก์รใหบ้รรลุ

วตัถปุระสงคท์ีก่ าหนด สรา้ง

มลูคา่เพิม่และความมัน่คงตอ่

ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี สอดคลอ้ง

กับหลกัการบรหิารกจิการ

บา้นเมอืงทีด่ ี(Good 

Governance)

2. เพือ่ใชใ้นการวางกรอบ

แนวทางในการด าเนนิ

กระบวนการบรหิารจัดการความ

เสีย่งและเป้าหมายของ

แผนการบรหิารจัดการความ

เสีย่ง ส าหรับใหห้น่วยงานใน

สงักัดน าไปใชใ้นการ

ด าเนนิการใหเ้ป็นไปในทศิทาง

เดยีวกัน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://gistda.or.th/main/sites/default/files/content_file/action_

plan/announcement_of_risk_management_policy_2020.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศส านักงาน

พัฒนาเทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์ารมหาชน) 

เรือ่ง แนวนโยบาย

การบรหิารกจิการ

บา้นเมอืงทีด่ ี

ก าหนดแนวนโยบายการ

บรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี

เพือ่เป้นมาตรการ แนวทาง

ปฏบิตั ิส าหรับเจา้หนา้ที ่

สทอภ. ยดึถอืปฏบิตัริว่มทัง้

เป็นคา่นยิมรว่มส าหรับองคก์ร 

และบคุลากร

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://gistda.or.th/main/sites/default/files/content_file/047.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

การออกแบบ

หลกัสตูร ฝึกอบรม 

และคูม่อืปฏบิตังิาน

คูม่อืและแนว

ทางการปฏบิตัขิอง

ผูรั้บบรกิารและผู ้

ใหบ้รกิาร

- เพือ่แสดงคูม่อืหรอืแนว

ทางการปฏบิตังิานทีเ่จา้หนา้ที่

ของหน่วยงานใชย้ดึถอืปฏบิตั ิ

ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานเดยีวกัน

- มขีอ้มลูรายละเอยีดของการ

ปฏบิตังิาน เชน่ เป็นคูม่อื

ปฏบิตัภิารกจิใด ส าหรับ

เจา้หนา้ทีห่รอืพนักงาน 

ก าหนดวธิกีารขัน้ตอนการ

ปฏบิตัใิหเ้ป็นมาตรฐานเดยีวกัน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nstda.or.th/home/services_post/manual-services/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

หลกัการก ากับดแูล

กจิการทีด่ ีของ

ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยแีหง่ชาติ

เป็นการก าหนดนโยบายการ

ก ากับดแูลกจิการทีด่ขีอง 

สวทช. ซึง่เชือ่มโยงกับ

คา่นยิมหลกัของ สวทช. 

รวมถงึจรรยาบรรณการ

ด าเนนิงานของ สวทช. เพือ่

สง่เสรมิให ้สวทช. มกีาร

ด าเนนิงานอยา่งมปีระสทิธภิาพ

 มคีวามโปรง่ใส ตรวจสอบได ้

มจีรยิธรรม มคีวามรับผดิชอบ

ตอ่สงัคม และค านงึถงึผูม้สีว่น

ไดส้ว่นเสยี

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2016/20160614-nstda-

good-corporate-governance.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายดา้นการ

บรหิารคณุภาพและ

จรยิธรรมการวจัิย

ก าหนดขึน้เพือ่เป็นการรักษา

ระดบัมาตรฐานสงูสดุของ

คณุภาพการวจัิยและจรยิธรรม

การวจัิย เกดิความเชือ่มัน่ใน

การด าเนนิงานวจัิยโดยเป็นไป

ตามหลกัจรยิธรรม กฎหมาย 

และการท างานทีม่มีาตรฐาน 

รวมถงึท าใหเ้กดิกระบวนการที่

มคีวามโปรง่ใส ยตุธิรรมในการ

ด าเนนิการตอ่ขอ้รอ้งเรยีนที่

เกีย่วกับการประพฤตมิชิอบใน

การวจัิย ตลอดจนสรา้งความ

ตระหนักในดา้นการบรหิาร

คณุภาพและจรยิธรรมการวจัิย

ใหก้ับนักวจัิย สวทช. นักวจัิย

สถาบนัเครอืขา่ยและนักวจัิย

ภายนอกทีไ่ดรั้บทนุจาก สวทช.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2017/20171108-8-rule-

research-ethics-2560.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ระเบยีบส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยี

แหง่ชาตวิา่ดว้ย

จรยิธรรมการวจัิย

และการประพฤติ

ผดิจรยิธรรมการวจัิย

 พ.ศ. 2563

เป็นการสง่เสรมิจรยิธรรมการ

วจัิยในการปฏบิตักิารวจัิยให ้

พนักงานและพนักงานโครงการ

 รวมถงึบคุคลภายนอกผูซ้ ึง่

ปฏบิตักิารวจัิยรว่มกับ สวทช. 

และเพือ่ใหก้ารพจิารณาการ

ประพฤตผิดิจรยิธรรมการวจัิย

เป็นไปอยา่งมรีะบบและมี

มาตรฐาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2020/20200203-research-

integrity-2563.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวปฏบิตักิารวจัิย

ทีเ่กีย่วโยงกับ

จรยิธรรม ส าหรับ

ผูว้จัิย

เพือ่ใหก้ารด าเนนิการวจัิยโดย

มกีารค านงึถงึประโยชนไ์มข่ดั

ตอ่กฎหมายและจรยิธรรม 

รวมถงึใหม้กีารรักษาไวซ้ ึง่

ความซือ่สตัยแ์ละความ

โปรง่ใสในการเสนอโครงการ

เพือ่ขอรับทนุวจัิย เชน่ 

รายงานกรณีการมสีว่นไดส้ว่น

เสยี หรอืกรณีทีม่ผีลประโยชน์

ทับซอ้นอืน่ๆ และใหม้กีาร

ปฏบิตัติามนโยบายดา้นการ

บรหิารคณุภาพและจรยิธรรม

การวจัิย

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/ori/docs/20201021-

research-integrity-guidelines-for-researcher.pdf

78

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวปฏบิตักิาร

บรหิาร

โครงการวจัิยที่

เกีย่วโยงกับ

จรยิธรรมการวจัิย

ก าหนดใหม้แีนวปฏบิตักิาร

บรหิารโครงการวจัิยทีเ่กีย่ว

โยงกับจรยิธรรมการวจัิย เชน่ 

ใหผู้ป้ฏบิตังิานทีเ่กีย่วขอ้งกับ

การบรหิารโครงการวจัิย ควร

ใหผู้เ้ชีย่วชาญประเมนิ

ขอ้เสนอโครงการเปิดเผย

ผลประโยชนทั์บซอ้น ทีอ่าจ

เกดิขึน้ตอ่ขอ้เสนอโครงการ

นัน้ๆ รวมถงึหากพบวา่

ผูเ้ชีย่วชาญประเมนิโครงการ 

หรอืผูป้ฏบิตังิานทีเ่กีย่วขอ้ง

กับการบรหิารโครงการวจัิยพบ

กรณีทีอ่าจเขา้ขา่ยพฤตกิรรมมิ

ชอบทางการวจัิย ควรแจง้ฝ่าย

สง่เสรมิจรยิธรรมการวจัิยให ้

ด าเนนิการตรวจสอบตาม

กระบวนการทีว่างไวต้อ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/ori/docs/20201021-

research-management-guidelines-research-integrity.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนบรหิารความ

เสีย่งการทจุรติ ของ

 สวทช. ประจ าปี 

2562 หัวขอ้ 

“กระบวนการ

ตรวจสอบ

คณุสมบตัผิลงาน

นวตักรรมเพือ่ขึน้

ทะเบยีนบญัชี

นวตักรรมไทย”

เป็นจัดท าการประเมนิความ

เสีย่งการทจุรติและ แผน

บรหิารความเสีย่งการทจุรติ 

ของ สวทช. หัวขอ้ 

““กระบวนการตรวจสอบ

คณุสมบตัผิลงานนวตักรรม

เพือ่ขึน้ทะเบยีนบญัชนีวตักรรม

ไทย”” และจัดท าผลการ

ด าเนนิงานตามแผน บรหิาร

ความเสีย่งการทจุรติ โดยเป็น

การวเิคราะห ์และก าหนด

มาตรการ แนวทางปฏบิตั ิตา่งๆ

 เพือ่ใชใ้นการป้องกัน และ

ด าเนนิการใน การจัดการตอ่

ประเด็นความเสีย่งดา้นการ

ทจุรติ รวมทัง้เป็นการป้องกัน

การด าเนนิงานทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิ

การทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2019/20190625-risk-

assessment-anti-corruption-report-2019.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนบรหิารความ

เสีย่งการทจุรติ ของ

 สวทช. ประจ าปี 

2563 หัวขอ้ 

“กระบวนการ

ตรวจสอบการ

จัดซือ้จัดจา้ง”

เป็นจัดท าการประเมนิความ

เสีย่งการทจุรติและ แผน

บรหิารความเสีย่งการทจุรติ 

ของ สวทช. หัวขอ้ 

“กระบวนการตรวจสอบการ

จัดซือ้จัดจา้ง” และจัดท าผล

การด าเนนิงานตามแผน 

บรหิารความเสีย่งการทจุรติ 

โดยเป็นการ วเิคราะห ์และ

ก าหนดมาตรการ แนวทาง

ปฏบิตั ิตา่งๆ เพือ่ใชใ้นการ

ป้องกัน และด าเนนิการใน การ

จัดการตอ่ประเด็นความเสีย่ง

ดา้นการทจุรติ รวมทัง้เป็นการ

พัฒนาประสทิธภิาพในการ

ป้องกันการด าเนนิงานทีอ่าจ

กอ่ใหเ้กดิการทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2020/20200630-risk-

assessment-report-2020.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนบรหิารความ

เสีย่งการทจุรติ ของ

 สวทช. ประจ าปี 

2564 หัวขอ้ “การ

รับรองโครงการวจัิย

 (เพือ่ใชส้ทิธิ

ประโยชนท์างภาษี

ตามมาตรการ

ยกเวน้ภาษี เพือ่

การวจัิยพัฒนาและ

นวตักรรม)”

เป็นการจัดท าการประเมนิความ

เสีย่งการทจุรติและแผน

บรหิารความเสีย่งการทจุรติ 

ของ สวทช. หัวขอ้ “การรับรอง

โครงการวจัิย (เพือ่ใชส้ทิธิ

ประโยชนท์างภาษีตาม

มาตรการยกเวน้ภาษี เพือ่การ

วจัิยพัฒนาและนวตักรรม)”  

โดยเป็นการวเิคราะห ์และ

ก าหนดมาตรการ แนวทาง

ปฏบิตัติา่งๆ เพือ่ใชใ้นการ

ป้องกัน และด าเนนิการในการ

จัดการตอ่ประเด็นความเสีย่ง

ดา้นการทจุรติ รวมทัง้เป็นการ

พัฒนาประสทิธภิาพในการ

ป้องกันการด าเนนิงานทีอ่าจ

กอ่ใหเ้กดิการทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2021/2021007-risk-

assessment-2021.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนปฏบิตักิาร

ป้องกันการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

 ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยี

แหง่ชาต ิประจ าปี

งบประมาณ 2564

มุง่เนน้แนวทางการปลกูฝังให ้

คนไทยไมโ่กง การป้องกัน

การทจุรติ และการปราบปราม

การทจุรติ เพือ่ใหบ้คุลากรและ

ภาคประชาสงัคม มทัีศนคต ิ

และคา่นยิมที ่ไมย่อมรับการ

ทจุรติ มจีติส านกึตอ่ตา้นการ

ทจุรติ รวมทัง้มคีวามพงึพอใจ

ในคณุภาพการใหบ้รกิาร และ

ด าเนนิงานของหน่วยงานของ

รัฐ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2020/20200630-anti-

corruption-plan-2021.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางขอ้

รอ้งเรยีนเจา้หนา้ที่

รัฐกระท าการทจุรติ

หรอืประพฤตมิชิอบ

เพือ่ใหม้รีะบบและแนวทางใน

การด าเนนิการส าหรับการ

รอ้งเรยีนเจา้หนา้ทีรั่ฐกระท า

การทจุรติหรอืประพฤตมิชิอบ 

และเพือ่เป็นระบบในการ

ป้องกันไมใ่หบ้คุลากรกระท า

ความผดิและทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

ชอ่งทางแจง้ขอ้รอ้งเรยีนหรอืขอ้เสนอแนะ

Website: www.nstda.or.th

Email: customerfeedback@nstda.or.th

Call Center: 0 2564 8000

Facebook: NSTDA-สวทช.

Fax: 0 2564 7084
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางแจง้

เบาะแสและ

รอ้งเรยีนพฤตกิรรม

มชิอบทางการวจัิย

เพือ่เป็นการพัฒนาและ

สง่เสรมิงานวจัิยและผลงาน

ทางวชิาการของ สวทช. ใหม้ี

คณุภาพ มาตรฐาน และเชือ่ถอื

ไดส้อดคลอ้งกับหลกัจรยิธรรม

การวจัิยและกฎหมายที่

เกีย่วขอ้ง ดงันัน้ ในกรณีทีม่ี

ขอ้สงสยั หรอืพบเห็นการ

กระท าทีเ่กีย่วขอ้งกับ

พฤตกิรรมมชิอบทางการวจัิย 

(Research misconduct)

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://zebra.biotec.or.th/vou/ethnics.php
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

เจตนารมณ์การ

ตอ่ตา้นการทจุรติ

และคอรรั์ปชนั

เป็นการประกาศนโยบายใน

การตอ่ตา้นการทจุรติและคอร์

รัปชนั พรอ้มยนืยันเจตนารมณ์

ในการปฏบิตัหินา้ทีใ่หเ้ป็นไป

ตามกฎหมาย กฎขอ้บงัคบั 

ระเบยีบ ประกาศ และค าสัง่ที่

เกีย่วขอ้ง โดยไมย่อมรับการ

ทจุรติและคอรรั์ปชนัในทกุ

รปูแบบ  และเพือ่ใหผู้บ้รหิาร 

บคุลากรและผูป้ฏบิตังิานใหก้ับ

 สวทช. ไมก่ระท าการใดๆ อัน

เป็นการสนับสนุนการทจุรติ

และคอรรั์ปชนั ทัง้นีก้าร

ประกาศฯ เพือ่เป็นการ

เสรมิสรา้งวฒันธรรมของ

องคก์รทีม่คีวามโปรง่ใสและ

สจุรติ เพือ่เป็นมาตรฐานและ

แนวทางในการปฏบิตังิานที่

ตอ้งยดึถอืและปฏบิตั ิ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2021/20210422-rule-anti-

corruption-2564.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)
ระบบ e-Service

- เพือ่เป็นชอ่งทางที่

บคุคลภายนอกสามารถขอรับ

บรกิารของหน่วยงานผา่น

ชอ่งทางออนไลน์ 

- เพือ่ชว่ยอ านวยความสะดวก

แกผู่ข้อรับบรกิารสามารถ

เขา้ถงึหรอืเชือ่มโยงไปยัง

ชอ่งทางไดจ้ากเว็บไซตห์ลกั

ของหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nstda.or.th/home/service/e-service/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงานสภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

การออกแบบ

หลกัสตูร ฝึกอบรม 

และคูม่อืปฏบิตังิาน

ขัน้ตอนการรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน/รอ้งทกุข์

เพือ่เป็นแนวทางการ

ด าเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีนที่

เกีย่วขอ้งกับการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://anti-corruption.nxpo.or.th/?page_id=81

ชอ่งทางแจง้เรือ่ง

รอ้งเรยีนการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ 4 

ชอ่งทางไดแ้ก ่1.มา

ดว้ยตนเอง 2.

โทรศพัท ์3.หนังสอื

หรอืจดหมาย 4.

เว็บไซตส์ านักงาน
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

ส านักงานสภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์

วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบสารสนเทศ

ส าหรับการยืน่ค า

ขอรับรองหลกัสตูร

ฝึกอบรมและการ

จา้งแรงงานลกูจา้ง

ทีม่ทัีกษะสงูดา้น 

STEM

เพือ่บรกิารประชาชนส าหรับ

การยืน่ค าขอรับรองหลกัสตูร

ฝึกอบรมเพือ่พัฒนาบคุลากร 

ดา้นวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ี

วศิวกรรมศาสตร ์หรอื

คณติศาสตร์

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://tp.nxpo.or.th/Client/Modules/NCAP/PortalPage

ลดการพบเจอกัน

ระหวา่งผูข้อรับรอง 

เป็นการลดสนิบนและ

การทจุรติ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

องคก์าร

พพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตร์

แหง่ชาติ

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยขอ้มลู

ขององคก์ร

เพือ่ประเมนิการเผยแพร่

ขอ้มลูทีเ่ป็นปัจจบุนั เพือ่

เปิดเผยขอ้มลูตา่ง ๆ ของ

องคก์รใหส้าธารณชนไดรั้บ

ทราบ ซึง่การเผยแพรข่อ้มลูที่

แสดงถงึความโปรง่ใสในการ

บรหิารงานและการด าเนนิงาน

ขององคก์ร

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nsm.or.th/nsm/ita-mainmenu.html
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

องคก์าร

พพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตร์

แหง่ชาติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางการรับ

เรือ่งรอ้งเรยีน

เพือ่การจัดการเรือ่งรอ้งเรยีน

การทจุรติและประพฤตมิชิอบ 

และการเปิดโอกาสใหเ้กดิการ

มสีว่นรว่ม ผา่นชอ่งทางการรับ

เรือ่งรอ้งเรยีน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://anti-corruption.nsm.or.th/node/50
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย 

และนวตักรรม

องคก์าร

พพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตร์

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การแสดงเจตจ านง

สจุรติดา้นคณุธรรม

และความโปรง่ใส

ในการด าเนนิงาน

องคก์ารพพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตรแ์หง่ชาต ิมคีวาม

มุง่มัน่ในการป้องกันและ

ปราบปรามการทจุรติคอรัปชนั 

น าหลกัการก ากับดแูลกจิการ

ทีด่มีาเป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน มุง่เนน้การบรหิาร

จัดการใหเ้ป็นตามหลกัธรร

มาภบิาล

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://anti-corruption.nsm.or.th/node/48


