
# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่

1

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนป้องกันการ

ทจุรติและประ

ประพฤตมิชิอบ และ

แผนสง่เสรมิคณุธรรม

 จรยิธรรม ของ วศ.อว.

เพือ่เป็นแนวทางการปฏบิตัขิอง 

วศ.อว. และเป็นการขบัเคลือ่น

การป้องกันและปราบปรามการ

ทจุรติตามยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ย

การป้องกันและปราบปรามการ

ทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.dss.go.th/index.php/ita-support
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

การประเมนิตา่ง ๆ

การประเมนิความ

เสีย่งการทจุรติ 

ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564

วศ. เล็งเห็นถงึความส าคญัในการ

ก าหนดมาตรการหรอืเครือ่งมอื

การประเมนิความเสีย่งการทจุรติ 

เพือ่เป็นหลกัประกันอกีขอ้ที่

หน่วยงานจะด าเนนิงานภายใน

องคก์ร ดว้ยความสจุรติ รวมทัง้

เป็นการก าหนดมาตรการ วาง

ระบบ การป้องกันความเสีย่ง

ลว่งหนา้ทีอ่าจเกดิในอนาคต

ของหน่วยงานไดอ้กีดว้ย

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://raiden.dss.local/ita/2564/doc/o36.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การก าหนดมาตรการ

ภายใน วศ. เพือ่

ป้องกันการทจุรติ

วศ. ก าหนดมาตรการภายใน

หน่วยงานเพือ่ป้องกันการทจุรติ 

เพือ่ใหส้อดคลอ้งกับนโยบาย

ตามทีส่ านักงานคณะกรรมการ

ป้องกันและปราบปรามการทจุรติ

แหง่ชาต ิ(ส านักงาน ป.ป.ช.) ได ้

พัฒนาเครือ่งมอืการประเมนิเชงิ

บวก เพือ่เป็นมาตรฐานการ

ป้องกันการทจุรติและเป็นกลไก

ในการสรา้งความตระหนักให ้

หน่วยงานภาครัฐ มกีาร

ด าเนนิงานอยา่งโปรง่ใส และมี

คณุธรรม โดยใชช้ือ่วา่ “การ

ประเมนิคณุธรรมและความ

โปรง่ใสในการด าเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 

TransparencyAssessment : ITA)”

 โดยมกีารแบง่ผูรั้บผดิชอบ

ภายในหน่วยงานใหม้กีารก ากับ 

ตดิตาม กจิกรรมที ่วศ. ก าหนด 

พรอ้มจัดท ารายงานผลการ

ด าเนนิงานตาม 5 มาตรการ

สง่เสรมิคณุธรรมและความ

โปรง่ใสภายในกรมวทิยาศาสตร์

บรกิาร (วศ.อว) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2564

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://raiden.dss.local/ita/2564/doc/o43.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ระบบรอ้งเรยีน/

ชมเชย/

ขอ้เสนอแนะ/แสดง

ความคดิเห็น ออนไลน์

เพือ่เปิดชอ่งทางใหผู้ม้สีว่นได ้

สว่นเสยีหรอืผูข้อรับบรกิาร 

สามารถเสนอแนะ แสดงความ

คดิเห็น ค าตชิม และรอ้งเรยีน

เจา้หนา้ที่

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.dss.go.th/complain/



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่

5

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)
ระบบ E-Service วศ.อว.

เพือ่มุง่พัฒนาบรกิารของภาครัฐ

ใหป้ระชาชนเขา้ถงึได ้โดยผา่น

ทางอเิล็กทรอนกิสเ์พือ่ใหเ้กดิ

รัฐบาลอเิล็กทรอนกิสอ์ยา่งเป็น

รปูธรรม การพัฒนาชอ่งทางใหม ่

ในการใหบ้รกิารอเิล็กทรอนกิส์

นัน้มคีวามแตกตา่งกันไปบา้ง แต่

ก็มักจะเนน้ชอ่งทางทีใ่ช ้

อนิเทอรเ์น็ตเป็นตวักลางในการ

ตดิตอ่และใหบ้รกิารกับประชาชน

 การใหบ้รกิารอเิล็กทรอนกิส์

ภาครัฐผา่นชอ่งทางอนิเทอรเ์น็ต

สามารถท าไดห้ลาก หลาย

รปูแบบและมคีวามซบัซอ้นใน

ระดบัทีแ่ตกตา่งกันตาม

เทคโนโลย ีและ สถาปัตยกรรม

เครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตทีม่กีาร

ปรับปรงุและพัฒนาอยา่งตอ่เนือ่ง

 ท าใหเ้กดิชอ่งทางใหม่ๆ  ให ้

ประชาชนสามารถเลอืกใชเ้พิม่

ขึน้อยูต่ลอดเวลา

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.dss.go.th/index.php
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

กรม

วทิยาศาสตร์

บรกิาร

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ระบบประกาศการ

จัดซือ้จัดจา้ง วศ.อว.

เผยแพรข่อ้มลูเกีย่วกับการจัดซือ้

จัดจา้งและ การบรหิารพัสดตุาม

ระเบยีบนีด้ว้ยวธิกีารทาง

อเิล็กทรอนกิส ์ตามวธิกีารที่

กรมบญัชกีลางก าหนด ที่

หน่วยงานตอ้งเผยแพร ่แผนการ

จัดซือ้จัดจา้ง เอกสารจัดซือ้จัด

จา้ง / ราคากลาง ผลการจัดซือ้

จัดจา้ง ราคากลาง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.dss.go.th/purchase/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ศนูยค์วาม

เป็นเลศิดา้น

ชวีวทิยา

ศาสตร ์

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศ ศนูยค์วาม

เป็นเลศิดา้นชวีวทิยา

ศาสตร ์ (องคก์าร

มหาชน) เรือ่ง

นโยบายคณุภาพ 

(ศลช.)

ตะหนักถงึความส าคญัของการ

บรหิารและการด าเนนิงานอยา่งมี

คณุภาพ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
http://www.tcels.or.th/TCEL/media/TCEL/file%20upload/Quality-

policy.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ศนูยค์วาม

เป็นเลศิดา้น

ชวีวทิยา

ศาสตร ์

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยบญัชี

รายการทรัพยส์นิและ

หนีส้นิ กรณีด ารง

ต าแหน่งครบ 3 ปี

  ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nacc.go.th/category/20191125181416109/list?

เปิดใหป้ระชาชน

ไดเ้ขา้ถงึทัง้ทาง

เว็บไซตแ์ละบน

กระดานที่

ส านักงาน โดยจะ

มกีารน าลงจาก

เว็บไซตเ์มือ่

เปิดเผยครบ

ก าหนด 180 วนั



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ศนูยค์วาม

เป็นเลศิดา้น

ชวีวทิยา

ศาสตร ์

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน

ชอ่งทางการรับเรือ่งรอ้งเรยีน/

ขอ้เสนอแนะ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.tcels.or.th/SpecialPage/Suggestion
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

แผนการจัดซือ้จัด

จา้งหรอืแผนการ

จัดหาพัสด ุประกาศ

ตา่ง ๆ เกีย่วกับการ

จัดซือ้จัดจา้งหรอืการ

จัดหาพัสดุ

ป้องกันการทจุรติของผูเ้ขา้ยืน่

แขง่ขนัเสนอราคามคีวามสมัพันธ์

ใกลช้ดิกับผูเ้จา้หนา้ที ่ท าใหอ้าจ

เกดิการเจรจากันสว่นตวั และเอือ้

ผลประโยชนต์อ่กันในเรือ่ง

คณุภาพของวสัด ุคณุภาพงาน 

ระยะเวลาด าเนนิการ รวมถงึการ

กอ่สรา้งไมไ่ดค้ณุภาพตามทีต่ก

ลงไวใ้นสญัญาจา้ง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

url : https://www.tint.or.th/main/index.php/th/2018-08-22-09-09-

15/2018-08-23-05-08-31/2564/179-2020-09-18-08-25-25              

url : https://www.tint.or.th/main/index.php/th/2018-08-22-09-09-

15/2018-08-23-05-09-32/2564
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศเจตจ านงใน

การตอ่ตา้นการทจุรติ

 ของ สทน.

เพือ่ใหก้ารบรหิารงานของ สทน. 

เกดิประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิลการปฏบิตัหินา้ทีแ่ละ

บรหิารหน่วยงาน

ของผูบ้รหิารมคีวามโปรง่ใส มี

ความซือ่สตัยส์จุรติ มคีณุธรรม 

และปราศจากการทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
url : https://www.tint.or.th/main/index.php/th/2018-08-22-09-03-

16/2018-08-22-11-04-32
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การประกาศนโยบาย 

No Gift Policy งดรับ 

งดให ้ของขวญัใน

เทศกาลปีใหม ่2564

การสือ่สารกระตุน้การรับรูก้าร

ป้องการทจุรติประพฤตมิชิอบ 

การรับสนิบน ผลประโยชนทั์บ

ซอ้นของหน่วยงานใหบ้คุลากร

ภายในและสาธารณชนไดรั้บทราบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

url : 

https://www.tint.or.th/main/index.php/th/component/content/ar

ticle/24-public-relations/102-happy-new-year-2020?Itemid=105
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนั

เทคโนโลยี

นวิเคลยีร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

มาตรการสง่เสรมิ

คณุธรรมและความ

โปรง่ใสภายใน

หน่วยงาน ของ สทน.

เพือ่ยกระดบัพัฒนาการสง่เสรมิ

คณุธรรมและความโปรง่ใสของ

หน่วยงานใหด้ยี ิง่ข ึน้ โดยการ

วเิคราะหผ์ลการประเมนิคณุธรรม

และความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานของ สทน. ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 เพือ่น า

ประเด็นทีเ่ป็นขอ้บกพรอ่งหรอื

จดุออ่นทีค่วรพัฒนาปรับปรงุ

แกไ้ข มาก าหนดเป็นมาตรการ

แนวทางปฏบิตัขิองหน่วยงาน 

น าไปสูก่ารปฏบิตัอิยา่งเป็น

รปูธรรม และเสรมิสรา้งคา่นยิม

การปฏบิตังิานใหเ้ป็นทีย่อมรับ

ของทกุฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้

สรา้งความพงึพอใจในคณุภาพ

การใหบ้รกิาร และความไวว้างใจ

ของประชาชน ผูรั้บบรกิาร และผู ้

มสีว่นไดส้ว่นเสยีของหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

url : 

https://www.tint.or.th/main/index.php/th/component/sppagebuil

der/1096-



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัมาตร

วทิยา

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การป้องกันและการ

ปราบปรามการทจุรติ

เพือ่ใชใ้นการป้องกันและ

ปราบปรามการทจุรติของสถาบนั

 และเผยแพรต่อ่สาธารณชน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.nimt.or.th/main/?page_id=12363

การเผยแพร ่การ

ป้องกันและ

ปราบปรามการ

ทจุรติ และการ

สง่เสรมิคณุธรรม 

2564 - สถาบนั

มาตรวทิยา

แหง่ชาต ิ

(nimt.or.th) 

http://www.nimt.o

r.th/main/?p=3628

6
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

แสงซนิโครต

รอน 

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

การรับเรือ่งรอ้งเรยีน

เพือ่ชว่ยเหลอืหรอืขจัดความ

เดอืดรอ้นในดา้นทีเ่กีย่วขอ้งกับ

หนา้ทีค่วามรับผดิชอบหรอื

ภารกจิของสถาบนัฯ โดยตรง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://complaint.slri.or.th/

เปิดใหบ้คุคล

ภายในและ

ภายนอกไดเ้ขา้ถงึ

ทางเว็บไซต ์โดย

มอียูใ่นหนา้เว็บ

ไซดห์ลกัของ

สถาบนัฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

แสงซนิโครต

รอน 

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

การท า e-Service ใน

กระบวนงานขอใช ้

บรกิาร

เพือ่เป็นการอ านวยความสะดวก

ส าหรับผูใ้ชบ้รกิารไดศ้กึษา

เทคนคิทีใ่ชบ้รกิารที่

หอ้งปฏบิตักิารแสงสยาม และ

สรา้งความมัน่ใจวา่สามารถ

ประยกุตใ์ชเ้ทคนคินัน้ๆ ใน

งานวจัิยไดถ้กูตอ้ง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.slri.or.th/th/service-access-procedure.html

เปิดให ้

บคุคลภายนอกได ้

เขา้ถงึทางเว็บไซต์

 โดยมอียูใ่นหนา้

เว็บไซดห์ลกัของ

สถาบนัฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

แสงซนิโครต

รอน 

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

การท า e-Service ใน

กระบวนงานขอใช ้

บรกิาร 

(ภาคอตุสาหกรรม)

เพือ่เป็นการอ านวยความสะดวก

ส าหรับผูใ้ชบ้รกิารไดศ้กึษา

เทคนคิทีใ่ชบ้รกิารที่

หอ้งปฏบิตักิารแสงสยาม และ

สรา้งความมัน่ใจวา่สามารถ

ประยกุตใ์ชเ้ทคนคินัน้ๆ ใน

งานวจัิยไดถ้กูตอ้ง โดยมุง่เนน้

ภาคอตุสาหกรรม

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.slri.or.th/bdd/th/procedures-for-requesting-

service.html

เปิดให ้

บคุคลภายนอกได ้

เขา้ถงึทางเว็บไซต์

 โดยมอียูใ่นหนา้

เว็บไซดห์ลกัของ

สถาบนัฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบสมัครเขา้รว่ม

กจิกรรมทางดารา

ศาสตร ์(e-serviec)

เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้ก่

ผูส้นใจเขา้รว่มกจิกรรมทางดารา

ศาสตรข์องสดร.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.narit.or.th/index.php/outreach-page

ผูส้นใจเขา้รว่ม

กจิกรรมสามารถ

ศกึษาขอ้มลูและ

สมัครไดจ้ากเวป

ไซด์
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบจองเขา้ชม

ทอ้งฟ้าจ าลอง 

(e-service)

เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้ก่

ผูส้นใจเขา้ชมทอ้งฟ้าจ าลอง

ของสดร.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://store.narit.or.th/ticket/

สดร.ก าลงัพัฒนา

ระบบการจองทีน่ั่ง

ลว่งหนา้ผา่นเวป

ไซด์

20

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบจ าหน่วยของที่

ระลกึ (e-service)

เพือ่อ านวยความสะดวกใหแ้ก่

ผูส้นใจซือ้ของทีร่ะลกึของสดร.
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://store.narit.or.th/shop/

ผูส้นใจสามารถซือ้

ของทีร่ะลกึไดจ้าก

เวปไซด์



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่

21

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบลายมอืชือ่ดจิทัิล

 (Digital Signature)

เพือ่พัฒนาระบบสารสนเทศ 

ระบบเอกสาร และการด าเนนิงาน

ใหเ้กดิความคลอ่งตวั สะดวก 

รวดเร็ว และสนองนโยบายลด

ปรมิาณกระดาษของหน่วยงาน

ภาครัฐ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั ประกาศสถาบนัฯ เรือ่ง การใชล้ายมอืชือ่ดจิทัิล (Digital Signature)

เป็นระบบ

บรหิารงานภายใน

ของสดร.

22

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

 ความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงาน (การ

เปิดเผยขอ้มลูบนเวป

ไซด)์

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูส้นใจสามารถเขา้ไปดขูอ้มลู

ตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับสดร.ไดจ้าก

เวปไซด์

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.narit.or.th/index.php/history

เป็นสว่นหนึง่ของ

การประเมนิ

คณุธรรมและความ

โปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ 

(ITA) และกฎหมาย

อืน่ๆทีเ่กีย่วขอ้ง
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

ดาราศาสตร์

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

สือ่ประชาสมัพันธ์

ใหแ้กผู่ใ้ชบ้รกิาร
social network

เพือ่เป็นชอ่งทางตดิตอ่สือ่สาร

และใหข้อ้มลูขา่วสารแกผู่ส้นใจ

ดา้นดาราศาสตร์

ใชอ้ยูปั่จจบุนั 1.https://www.facebook.com/NARITpage

เป็นการใหข้อ้มลู

ทางดาราศาสตร ์

กจิกรรมและ

ขา่วสารทางดารา

ศาสตรท์ีอ่ยูใ่น

ความสนใจของ

ประชาชน

24

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายและแนว

ปฏบิตักิารป้องกัน

ความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์

เพือ่ใหบ้คุลากรของ วว. มี

แนวทางในการปฏบิตัหินา้ที่

อยา่งซือ่สตัยส์จุรติ  ไมแ่สวงหา

ประโยชนส์ว่นตน/หรอืผูท้ี่

เกีย่วขอ้ง  และหลกีเลีย่งความ

ขดัแยง้ทางผลประโยชนท์ีอ่าจ

กอ่ใหเ้กดิความเสยีหายได ้

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/download/infoweb/%E0%B8%99%E0%B9

%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%

81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7

%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E

0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%

B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8

%B1%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%

A1%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%A2

%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E

0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0

%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B9%8C.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนปฏบิตักิาร

ป้องกันการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ วว. 

พ.ศ. 2563-2565

เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการ

ด าเนนิการป้องกันการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบของหน่วยงาน

ภายใน วว. และสรา้งทัศนคติ

และคา่นยิมทีไ่มย่อมรับการ

ทจุรติคอรรั์ปชนั การไมรั่บ

ทรัพยส์นิหรอืประโยชนอ์ืน่ใดของ

เจา้หนา้ทีข่องรัฐ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/download/infoweb/%E0%B9%81%E0%B8

%9C%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%B8%B4%E0%B8%9

A%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2

%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%

E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0

%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%

B8%B4%E0%B8%95%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8

%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%A4%E0%B8%

95%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%A

D%E0%B8%9A%20%E0%B8%9E.%E0%B8%A8.%202563-2565.pdf



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายการป้องกัน

และตอ่ตา้นการทจุรติ

คอรรั์ปชนั

เพือ่เป็นแนวทางส าหรับบคุลากร 

วว.

ใหต้ระหนักถงึความส าคญัและ

การเสรมิสรา้งคณุธรรมความ

โปรง่ใสในการด าเนนิงาน  โดย

ยดึหลกัการก ากับดแูลกจิการทีด่ี

เพือ่ใหม้กีารด าเนนิกจิการอยา่งมี

ประสทิธภิาพ เป็นธรรม มคีวาม

รับผดิชอบตอ่สงัคมและผูม้สีว่น

ไดเ้สยี  มคีวามมุง่มัน่ในการ

ตอ่ตา้นการทจุรติ

คอรรั์ปชนั

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/download/infoweb/%E0%B8%99%E0%B9

%82%E0%B8%A2%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%

81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%AD

%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B9%81%E

0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0

%B8%9A%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%

B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8

%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95_25630331.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายงดรับ

ของขวญั (No Gift 

Policy)

การสือ่สารเพือ่กระตุน้การรับรู ้

การป้องการทจุรติประพฤตมิชิอบ

 การรับสนิบน ผลประโยชนทั์บ

ซอ้นของวว. ใหบ้คุลากรภายใน

และสาธารณชนไดรั้บทราบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.tistr.or.th/download/infoweb/No%20Gife%20Policy

%20%E0%B8%A7%E0%B8%A7.png
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางแจง้เรือ่ง

รอ้งเรยีน การทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

เพือ่เป็นชอ่งทางในการแจง้เรือ่ง

รอ้งเรยีนการทจุรติและประพฤตมิิ

ชอบใหแ้กส่าธารณะชน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tistr.or.th/app/complain/complain_form.php

29

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การประกาศแสดง

เจตจ านงสจุรติในการ

บรหิารงานดว้ยความ

ซือ่สตัย ์ สจุรติ  มี

คณุธรรม  ความ

โปรง่ใส  ปราศจาก

การทจุรติ

คอรรั์ปชนั

เพือ่ใหก้ารบรหิารงานของ วว.

เกดิประสทิธภิาพและประสทิธผิล

ในการปฏบิตัหินา้ทีแ่ละบรหิาร

หน่วยงานของผูบ้รหิารดว้ยความ

ซือ่สตัย ์ สจุรติ  มคีณุธรรม  

ความโปรง่ใส  และปราศจากการ

ทจุรติคอรรั์ปชนั

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/download/infoweb/%E0%B8%9B%E0%B8

%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%

81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%81%E0%B8%AA%E0%B8%94

%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B8%95%E0%B8%88%E

0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0

%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%95_2563033).pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

การประเมนิตา่ง ๆ

การประเมนิความ

เสีย่งของการ

ด าเนนิงานหรอืการ

ปฏบิตัหินา้ที ่

ทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิการ

ทจุรติหรอืกอ่ใหเ้กดิ

การขดักันระหวา่ง

ผลประโยชนส์ว่นตน

กับผลประโยชน์

สว่นรวมของหน่วยงาน

เพือ่ป้องกันและลดความเสีย่งที่

จะสง่ผลกระทบตอ่การบรรลุ

เป้าหมายทีส่ าคญัขององคก์ร 

และเป็นการแกไ้ขปัญหาการ

ทจุรติทีย่ั่งยนื

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/download/infoweb/%E0%B8%81%E0%B8

%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%

80%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7

%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%

E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0

%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%

B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8

%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B5%202564.pdf 



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

การออกแบบหลกัสตูร

 ฝึกอบรม และคูม่อื

ปฏบิตังิาน

คูม่อืการเรยีนรูแ้ละ

การป้องกันความ

ขดัแยง้กันระหวา่ง

ผลประโยชนส์ว่นตน

และผลประโยชน์

สว่นรวม

เพือ่เสรมิสรา้งความรู ้ความ

เขา้ใจแกบ่คุลากร วว. ใหเ้กดิ

ความตระหนักถงึปัญหาการ

ทจุรติประพฤตมิชิอบและ

ผลประโยชนทั์บซอ้น รวมถงึเป็น

ขอ้มลูใหป้ระชาชนและผูส้นใจ

ไดศ้กึษา เพือ่เป็นพืน้ฐานการ

ปฏบิตัตินในการสรา้งสงัคมและ

วฒันธรรมซือ่สตัยส์จุรติ โปรง่ใส 

อันเป็นการสรา้งสงัคมไมท่นตอ่

การทจุรติ ลดระดบัการทจุรติ

ประพฤตมิชิอบในสงัคมไทยตอ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/tistr/code/tistrorg/report/file/%E0%B8%8

4%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD

%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E

0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%A2%E0%B9%89%E0%

B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8

%A5%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%B8%

A2%E0%B8%8A%E0%B8%99%E0%B9%8C.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนัวจัิย

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ประเทศ

ไทย (วว.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวปฏบิตักิารจัดการ 

เรือ่งรอ้งเรยีนการ

ทจุรติและประพฤตมิิ

ชอบ

เพือ่เป็นแนวทางการด าเนนิงาน

ตอ่เรือ่งรอ้งเรยีนทีเ่กีย่วขอ้งกับ

การทจุรติและประพฤตมิชิอบ

ใหแ้กห่น่วยงานและสาธารณะชน

ไดรั้บทราบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tistr.or.th/download/infoweb/%E0%B8%99%E0%B9

%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%

81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89

%E0%B8%99%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%81%E

0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%

B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8

%AD%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B9%

80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%206311.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนั

สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้า 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การประกาศ

เจตนารมณ์สรา้ง

จติส านกึ สง่เสรมิ

คา่นยิม และความ

ซือ่สตัยส์จุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.hii.or.th/%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%

b8%81%e0%b8%b3%e0%b8%81%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8

%94%e0%b8%b9%e0%b9%81%e0%b8%a5%e0%b8%81%e0%b8%b

4%e0%b8%88%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%97%

e0%b8%b5%e0%b9%88%e0%b8%94e/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนั

สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้า 

(องคก์าร

มหาชน)

การประเมนิตา่ง ๆ

การประเมนิคณุธรรม

และความโปรง่ใสใน

การด าเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ

ใชเ้ป็นกลไกในการสรา้งความ

ตระหนักใหห้น่วยงานมกีาร

ด าเนนิงานอยา่งโปรง่ใสและมี

คณุธรรม

ใชอ้ยูปั่จจบุนั www.hii.or.th
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนั

สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้า 

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.hii.or.th/%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%

b8%9f%e0%b8%b1%e0%b8%87%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b8

%b2%e0%b8%a1%e0%b8%84%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b9%8

0%e0%b8%ab%e0%b9%87%e0%b8%99/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

สถาบนั

สารสนเทศ

ทรัพยากรน ้า 

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยขอ้มลู

เกีย่วกับการจัดซือ้จัด

จา้งภายใน สสน.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.hii.or.th/%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%

b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a8%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8

%94%e0%b8%8b%e0%b8%b7%e0%b9%89%e0%b8%ad-

%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%88%e0%b9%89%e

0%b8%b2%e0%b8%87/

37

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

การวจัิย

แหง่ชาติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

การท า e-Service ใน

กระบวนงาน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nrct.go.th/work-manual



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

การวจัิย

แหง่ชาติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.nrct.go.th/%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E

0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0

%B8%87%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%

B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

การออกแบบหลกัสตูร

 ฝึกอบรม และคูม่อื

ปฏบิตังิาน

คูม่อืธรรมาภบิาล 

สกสว.

เพือ่ใหบ้คุลากร สกสว. ศกึษา

และยดึถอืปฏบิตั ิรวมถงึ

ประชาชนทีส่นใจ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/dl/466/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%

88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%98%E0%B8%A3

%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B4%

E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5-

%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%

E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%93%E0

%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%

B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8

%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%

A1%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2

%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%

E0%B9%8C-

%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%

E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0

%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%

B8%A1-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%A7-

%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A2%

E0%B8%99-2564
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ขา่วประชาสมัพันธ ์

เกีย่วกับการจัดซือ้จัด

จา้งของ สกสว.

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนสามารถตรวจสอบ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tsri.or.th/th/procurement
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ศนูยข์อ้มลูเกีย่วกับ

การใชจ้า่ย

งบประมาณประจ าปี

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนทีส่นใจ ตรวจสอบ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/th/about/14/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0

%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%88%E0%

B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%9A%E0%B8

%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%

93%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%88%E0%B8%B3

%E0%B8%9B%E0%B8%B5



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

การออกแบบหลกัสตูร

 ฝึกอบรม และคูม่อื

ปฏบิตังิาน

คูม่อืการบรหิารจัดการ

เพือ่ป้องกันความ

ขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์สกสว.

เพือ่ใหบ้คุลากร สกสว. ศกึษา

และยดึถอืปฏบิตั ิรวมถงึ

ประชาชนทีส่นใจ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/dl/467/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%

88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2

%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%

E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0

%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B

8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8

%AD%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%

84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%82%E0%B8%B1

%E0%B8%94%E0%B9%81%E0%B8%A2%E0%B9%89%E0%B8%87%E

0%B8%97%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%

B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8

%8A%E0%B8%99%E0%B9%8C-

%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%B1%E0%B8%81%

E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%93%E0

%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%

B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8

%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%

A1%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2

%E0%B8%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%95%E0%B8%A3%

E0%B9%8C-

%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%

E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0

%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%

B8%A1-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B8%AA%E0%B8%A7-

%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%A2%

E0%B8%99-2564
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ขา่วประชาสมัพันธ ์

เกีย่วกับการรับสมัคร

งานของ สกสว.

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนสามารถตรวจสอบ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tsri.or.th/th/recruitment

ขอ้มลูทีเ่ผยแพรม่ี

ตัง้แตก่ารรับสมัคร 

ระยะเวลา 

คณุสมบตั ิ

กระบวนการ

ทดสอบ และ

รายชือ่ผูผ้า่นการ

คดัเลอืก เพือ่ให ้

เกดิความโปรงใส
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

ศนูยข์อ้มลูเกีย่วกับ

ธรรมาภบิาลและ

ความโปรง่ใส

เพือ่ใหบ้คุลากร สกสว.ศกึษา 

และเผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนทีส่นใจ ตรวจสอบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.tsri.or.th/th/about/11/%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0

%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A0%E0%B8%B4%E0%

B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A5%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8

%B0%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B9%

82%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%83

%E0%B8%AA

1.แผนปฏบิตักิาร

ป้องกันทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ

2.รายงานผลการ

ด าเนนิงานฯ

3.เอกสารอืน่ที่

เกีย่วขอ้งฯ
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สง่เสรมิ

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม 

(สกสว.)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางและ

กระบวนการจัดการขอ้

รอ้งเรยีน

เพือ่เผยแพรสู่ส่าธารณะให ้

ประชาชนทีส่นใจ ใชเ้ป็น

ชอ่งทางในการแจง้ขอ้รอ้งเรยีน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.tsri.or.th/th/complaint



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศเจตจ านง

สจุรติในการ

บรหิารงานส านักงาน

นวตักรรมแหง่ชาต ิ

(องคก์ารมหาชน)

เพือ่ใหก้ารบรหิารงานของ สนช.

เกดิประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิลการปฏบิตัหินา้ทีแ่ละ

บรหิารหน่วยงาน

ของผูบ้รหิารมคีวามโปรง่ใส มี

ความซือ่สตัยส์จุรติ มคีณุธรรม 

และปราศจากการทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.nia.or.th/frontend/article/thkwjntztu/editor/files/O3

4-1-64-NIA.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

มาตรการสง่เสรมิ

คณุธรรมและความ

โปรง่ใสภายใน

หน่วยงาน ของ สป.อว.

เพือ่ยกระดบัพัฒนาการสง่เสรมิ

คณุธรรมและความโปรง่ใสของ

หน่วยงานใหด้ยี ิง่ข ึน้ โดยการ

วเิคราะหผ์ลการประเมนิคณุธรรม

และความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานของ สนช. ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2563 เพือ่น า

ประเด็นทีเ่ป็นขอ้บกพรอ่งหรอื

จดุออ่นทีค่วรพัฒนาปรับปรงุ

แกไ้ข มาก าหนดเป็นมาตรการ

แนวทางปฏบิตัขิองหน่วยงาน 

น าไปสูก่ารปฏบิตัอิยา่งเป็น

รปูธรรม และเสรมิสรา้งคา่นยิม

การปฏบิตังิานใหเ้ป็นทีย่อมรับ

ของทกุฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้

สรา้งความพงึพอใจในคณุภาพ

การใหบ้รกิาร และความไวว้างใจ

ของประชาชน ผูรั้บบรกิาร และผู ้

มสีว่นไดส้ว่นเสยีของหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.nia.or.th/frontend/article/thkwjntztu/editor/files/O4

2-MeasureITA2564-NIA.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(องคก์าร

มหาชน)

การออกแบบหลกัสตูร

 ฝึกอบรม และคูม่อื

ปฏบิตังิาน

คูม่อืการปฏบิตังิาน

ของส านักงาน

นวตักรรมแหง่ชาต ิ

(องคก์ารมหาชน)

เรือ่ง

กระบวนการจัดการ

เรือ่งรอ้งเรยีน รอ้ง

ทกุข ์และแจง้การ

ทจุรติ

เพือ่เป็นแนวทางการด าเนนิงาน

ตอ่เรือ่งรอ้งเรยีนทีเ่กีย่วขอ้งกับ

การทจุรติและประพฤตมิชิอบ

ใหแ้กห่น่วยงานและสาธารณะ

ชนตอ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.nia.or.th/frontend/article/dgfhncjdzbmr/editor/files/

O29-Cop-64.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบยืน่ค าขอรับ

ใบอนุญาตออนไลน ์

(e-license)

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://license.oap.go.th/login/

ลดการพบเจอกัน

ระหวา่งผูข้อ

อนุญาต เป็นการ

ลดสนิบน
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบตดิตอ่

ประสานงานเพือ่การ

ขอรับใบอนุญาต 

(e-tracking)

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://item.oap.go.th/queue/home

ลดการพบเจอกัน

ระหวา่งผูข้อ

อนุญาต เป็นการ

ลดสนิบน



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

การท า e-Service ใน

กระบวนงานออก

ใบอนุญาตเครือ่ง

ก าเนดิรังส ีและน าเขา้

 - สง่ออก

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.oap.go.th/services/1

ลดการพบเจอกัน

ระหวา่งผูข้อ

อนุญาต
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบสมัครอบรมและ

ทดสอบเพือ่

ประกอบการยืน่ค าขอ

ตอ่อายใุบอนุญาต

เจา้หนา้ทีค่วาม

ปลอดภัยทางรังสี

แบบออนไลน์

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://rso-training.oap.go.th/

อ านวยความ

สะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบแจง้ขอ้เท็จจรงิ

การใชใ้บอนุญาต

น าเขา้ - สง่ออกทาง

อเิล็กทรอนกิส์

เชือ่มโยง NSW

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.oap.go.th/services/per-invoice

อ านวยความ

สะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบจองควิบรกิาร

สอบเทยีบมาตรฐาน

เครือ่งมอืวดัรังส ี(SSDL)

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://ssdl.oap.go.th/ssdlonline/

อ านวยความ

สะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน

เพือ่อ านวยความสะดวกให ้

ผูรั้บบรกิาร
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.oap.go.th/services/complaint

เป็นชอ่งทางใน

การรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน ให ้

สามารถยืน่เรือ่ง

รอ้งเรยีนไดส้ะดวก

 รวดเร็ว และ

หลากหลาย

56

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

การประเมนิตา่ง ๆ
การประเมนิความ

เสีย่งการทจุรติ

เพือ่เป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน และป้องกันการทจุรติ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.oap.go.th/images/documents/%E0%B9%81%E0%B8

%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%

87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3

%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%

E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0

%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%

B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8

%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%9

5.pdf

เป็นการจัดการเพือ่

ไมใ่หเ้กดิการ

ทจุรติในองคก์ร
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบาย No Gift
เพือ่เป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน และป้องกันการทจุรติ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.facebook.com/atoms4peaceThailand/posts/3625027

934244279

เป็นแนวทางเพือ่

ไมใ่หเ้กดิการทจุรติ

58

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศเจตจ านง

สจุรติในการบรหิาร

ราชการ

เพือ่เป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน และป้องกันการทจุรติ
ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.oap.go.th/images/documents/%E0%B8%9B%E0%B8

%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%

80%E0%B8%88%E0%B8%95%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%99

%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8%A3%

E0%B8%B4%E0%B8%95.pdf

เป็นแนวทางเพือ่

ไมใ่หเ้กดิการทจุรติ



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปรมาณูเพือ่

สนัติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนปฏบิตักิาร

ป้องกันการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ

เพือ่เป็นแนวทางในการด าเนนิงาน ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.oap.go.th/images/documents/services/complaint/co

mplaint-oap/A-64.pdf

เป็นแนวทางใน

การด าเนนิงาน

ขององคก์ร
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

เครือ่งมอือืน่ ๆ

การควบคมุงาน

กอ่สรา้งอาคาร

อ านวยการอทุยาน

วทิยาศาสตรภ์มูภิาค

ป้องกันการทจุรติของผูค้วบคมุ

งานมคีวามสมัพันธใ์กลช้ดิกับ

ผูรั้บเหมา ท าใหอ้าจเกดิการ

เจรจากันสว่นตวั และเอือ้

ผลประโยชนต์อ่กันในเรือ่งวสัดุ

อปุกรณ์ทีใ่ช ้คณุภาพงาน 

ระยะเวลาด าเนนิการ ท าใหก้าร

กอ่สรา้งไมไ่ดค้ณุภาพตามทีต่ก

ลงไวใ้นสญัญาจา้ง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

http://www.anti-

corruption.ops.go.th/images/2560/folder2564/reportrisk_ops2564

.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

เครือ่งมอือืน่ ๆ

การตรวจรับพัสดุ

กอ่สรา้งอาคาร

อ านวยการอทุยาน

วทิยาศาสตรภ์มูภิาค

ป้องกันคณะกรรมการฯ ตรวจรับ

งานและเซน็ยอมรับงาน โดยที ่

งานไมไ่ดค้ณุภาพ และ/หรอื งาน

ไมต่รงตามรายละเอยีดงวดงาน 

และ/หรอื วสัดทุีใ่ชไ้มไ่ดม้าตรฐาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

http://www.anti-

corruption.ops.go.th/images/2560/folder2564/reportrisk_ops2564

.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

เครือ่งมอือืน่ ๆ

ชมรมเครอืขา่ย

อาสาสมัคร อว. 

ป้องกันและเฝ้าระวงั

การทจุรติ

เพือ่พัฒนาและเปลีย่นแปลง

พฤตกิรรมของเจา้หนา้ที่ อว. 

ผา่นกจิกรรมการมสีว่นรว่มคดิ 

รว่มท าจนเกดิเป็นคา่นยิมรว่มกัน

น าไปสูก่ารปรับเปลีย่นความคดิ 

และพฤตกิรรมบคุลากรใหม้ี

คณุธรรมเชงิประจักษ์ มคีวามสขุ 

มทัีศนคตแิละคา่นยิมทีด่ไีม่

ยอมรับการทจุรติ มคีวาม

รับผดิชอบตอ่สงัคม มกีารพัฒนา

ดา้นคณุธรรม จรยิธรรม โดยยดึ

หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิ

พอเพยีงและวถิวีฒันธรรมอันดี

งาม รวมถงึมอีงคค์วามรูส้ามารถ

ถา่ยทอด และเป็นแหลง่เรยีนรู ้

ใหก้ับเครอืขา่ยบคุลากร องคก์ร 

และสงัคมได ้

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
http://www.anti-corruption.ops.go.th/index.php/news/news-

activity/324-caravan1-2564
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศเจตจ านงใน

การตอ่ตา้นการทจุรติ

 ของ สป.อว.

เพือ่ใหก้ารบรหิารราชการของ 

สป.อว.เกดิประสทิธภิาพและ

ประสทิธผิลการปฏบิตัหินา้ทีแ่ละ

บรหิารหน่วยงาน

ของผูบ้รหิารมคีวามโปรง่ใส มี

ความซือ่สตัยส์จุรติ มคีณุธรรม 

และปราศจากการทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
http://www.anti-

corruption.ops.go.th/index.php/legal/announceops



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การประกาศนโยบาย 

No Gift Policy งดรับ 

งดให ้ของขวญัใน

เทศกาลปีใหม ่2564

การสือ่สารกระตุน้การรับรูก้าร

ป้องการทจุรติประพฤตมิชิอบ 

การรับสนิบน ผลประโยชนทั์บ

ซอ้นของหน่วยงานใหบ้คุลากร

ภายในและสาธารณชนไดรั้บทราบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
http://www.anti-corruption.ops.go.th/index.php/pr-media/85-

document/325-nogiftpolicy2564
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

มาตรการสง่เสรมิ

คณุธรรมและความ

โปรง่ใสภายใน

หน่วยงาน ของ สป.อว.

เพือ่ยกระดบัพัฒนาการสง่เสรมิ

คณุธรรมและความโปรง่ใสของ

หน่วยงานใหด้ยี ิง่ข ึน้ โดยการ

วเิคราะหผ์ลการประเมนิคณุธรรม

และความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานของ สป.อว. ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพือ่น า

ประเด็นทีเ่ป็นขอ้บกพรอ่งหรอื

จดุออ่นทีค่วรพัฒนาปรับปรงุ

แกไ้ข มาก าหนดเป็นมาตรการ

แนวทางปฏบิตัขิองหน่วยงาน 

น าไปสูก่ารปฏบิตัอิยา่งเป็น

รปูธรรม และเสรมิสรา้งคา่นยิม

การปฏบิตังิานใหเ้ป็นทีย่อมรับ

ของทกุฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้

สรา้งความพงึพอใจในคณุภาพ

การใหบ้รกิาร และความไวว้างใจ

ของประชาชน ผูรั้บบรกิาร และผู ้

มสีว่นไดส้ว่นเสยีของหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
http://www.anti-corruption.ops.go.th/index.php/legal/2019-06-

26-04-16-19

66

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวทางปฏบิตักิาร

จัดการเรือ่งรอ้งเรยีน

การทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบของ 

สป.อว.

เพือ่เป็นแนวทางการด าเนนิงาน

ตอ่เรือ่งรอ้งเรยีนทีเ่กีย่วขอ้งกับ

การทจุรติและประพฤตมิชิอบ

ใหแ้กห่น่วยงานและสาธารณะ

ชนตอ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://www.anti-corruption.ops.go.th/index.php/complaint
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

ปลดักระทรวง

การ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

การออกแบบหลกัสตูร

 ฝึกอบรม และคูม่อื

ปฏบิตังิาน

คูม่อืป้องกัน

ผลประโยชนทั์บซอ้น

เพือ่เสรมิสรา้งความรู ้

ความเขา้ใจแกข่า้ราชการและ

เจา้หนา้ที ่ใหเ้กดิความตระหนัก

ถงึปัญหาการทจุรติ

ประพฤตมิชิอบและผลประโยชน์

ทับซอ้น รวมถงึเป็นขอ้มลูให ้

ประชาชนและผูส้นใจไดศ้กึษา 

เพือ่เป็นพืน้ฐานการปฏบิตัตินใน

การสรา้งสงัคมและวฒันธรรม

ซือ่สตัยส์จุรติ โปรง่ใส อันเป็น

การสรา้งสงัคมไมท่นตอ่การ

ทจุรติ ลดระดบัการทจุรติ

ประพฤตมิชิอบในสงัคมไทยตอ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
http://www.anti-corruption.ops.go.th/index.php/pr-media/85-

document/308-coimhesiops



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและ

ภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การแสดงเจตจ านง

สจุรติดา้นคณุธรรม

และความโปรง่ใสใน

การด าเนนิงาน

ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยี

อวกาศและภมูสิารสนเทศ 

(องคก์ารมหาชน) หรอื GISTDA 

ใหค้วามส าคญักับการตอ่ตา้น

การทจุรติคอรรั์ปชนั ตลอดจน

สนับสนุนและสง่เสรมิให ้

บคุลากรทกุระดบัมจีติส านกึใน

การตอ่ตา้นการทจุรติและคอรรั์ป

ชนั ในทกุรปูแบบโดยก าหนด

นโยบายตอ่ตา้นการทจุรติคอรรั์ป

ชนั เป็นแนวทางการด าเนนิงาน

ใหเ้กดิ ความโปรง่ใส เป็นธรรม 

และสามารถตรวจสอบได ้โดย

ใหบ้คุลากรทกุระดบัตอ้งปฏบิตั ิ

ตามแนวทางทีไ่ดก้ าหนดไว ้

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://www.gistda.or.th/main/sites/default/files/content_file/ITA

/o34-2021.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและ

ภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายการใหห้รอื

รับของขวญัหรอื

ประโยชนอ์ืน่ใด

เพือ่ใหผู้บ้รหิารและผูป้ฏบิตังิาน

ทกุระดบัประพฤตตินเป็น

แบบอยา่งทีด่ ีดว้ยความสจุรติ

โปรง่ใส ยดึหลกัการและแนว

ทางการก ากับดแูลทีด่ขีององคก์ร

 และนอ้มน าหลกัเศรษฐกจิ

พอเพยีงในการด าเนนิชวีติ 

ตลอดจนเป็นการปฏบิตัใิห ้

ถกูตอ้งสอดคลอ้งกับกฎหมาย

และระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง โดยให ้

ผูบ้รหิาร และผูป้ฏบิตังิานทกุ

ระดบั ปฏบิตัติามนโยบายอยา่ง

เครง่ครัด

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://gistda.or.th/main/sites/default/files/content_file/laws-

regulations/get-gift.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและ

ภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยขอ้มลู

ขององคก์ร 

ด าเนนิการเกณฑก์าร

ประเมนิคณุธรรมและ

ความโปรง่ใสในการ

ด าเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ 

(INTEGRITY AND 

TRANSPARENCY 

ASSESSMENT: ITA)

สทอภ. การเผยแพรข่อ้มลูทีเ่ป็น

ปัจจบุนั เพือ่เปิดเผยขอ้มลูตา่ง ๆ

 ขององคก์รใหส้าธารณชนไดรั้บ

ทราบ ซึง่การเผยแพรข่อ้มลูที่

แสดงถงึความโปรง่ใสในการ

บรหิารงานและการด าเนนิงาน

ขององคก์ร โดยด าเนนิการ

เผยแพรไ่วท้ีห่นา้เมนูหลกับนเว็ป

ไซตห์ลกัของหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://gistda.or.th/main/th/node/4577
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและ

ภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางการรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน

เพือ่การจัดการเรือ่งรอ้งเรยีนการ

ทจุรติและประพฤตมิชิอบ และ

การเปิดโอกาสใหเ้กดิการมสีว่น

รว่ม ผา่นชอ่งทางการรับเรือ่ง

รอ้งเรยีนหนา้เว็ปไซตข์อง

หน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://gistda.or.th/main/th/node/3117



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและ

ภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)
การท า e-Service

สทอภ. ไดด้ าเนนิงานตามภารกจิ 

โดยน าระบบแอปพลเิคชนัมา

ใหบ้รกิาร ตอ่สาธารณชน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://gias.gistda.or.th/gias/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและ

ภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศ 

คณะกรรมการ

ส านักงานพัฒนา

เทคโนโลยอีวกาศ

และภมูสิารสนเทศ 

เรือ่ง นโยบายการ

บรหิารจัดการความ

เสีย่ง

1. เพือ่ให ้สทอภ. บรหิารจัดการ

องคก์รใหบ้รรลวุตัถปุระสงคท์ี่

ก าหนด สรา้งมลูคา่เพิม่และ

ความมัน่คงตอ่

ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี สอดคลอ้ง

กับหลกัการบรหิารกจิการ

บา้นเมอืงทีด่ ี(Good Governance)

2. เพือ่ใชใ้นการวางกรอบ

แนวทางในการด าเนนิ

กระบวนการบรหิารจัดการความ

เสีย่งและเป้าหมายของแผนการ

บรหิารจัดการความเสีย่ง ส าหรับ

ใหห้น่วยงานในสงักัดน าไปใชใ้น

การด าเนนิการใหเ้ป็นไปใน

ทศิทางเดยีวกัน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://gistda.or.th/main/sites/default/files/content_file/action_p

lan/announcement_of_risk_management_policy_2020.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

เทคโนโลยี

อวกาศและ

ภมูิ

สารสนเทศ 

(องคก์าร

มหาชน)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ประกาศส านักงาน

พัฒนาเทคโนโลยี

อวกาศและภมูิ

สารสนเทศ (องคก์าร

มหาชน) เรือ่ง 

แนวนโยบายการ

บรหิารกจิการ

บา้นเมอืงทีด่ ี

ก าหนดแนวนโยบายการบรหิาร

กจิการบา้นเมอืงทีด่ ีเพือ่เป้น

มาตรการ แนวทางปฏบิตั ิส าหรับ

เจา้หนา้ที ่สทอภ. ยดึถอืปฏบิตั ิ

รว่มทัง้เป็นคา่นยิมรว่มส าหรับ

องคก์ร และบคุลากร

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://gistda.or.th/main/sites/default/files/content_file/047.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ระเบยีบส านักงาน

พัฒนาวทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

แหง่ชาตวิา่ดว้ย

ประมวลจรยิธรรม

ของพนักงานและ

พนักงานโครงการ 

พ.ศ. 2562

เป็นการก าหนดมาตรฐานทาง

จรยิธรรมขึน้เป็นประมวลจรยิธรรม

ใชบ้งัคบักับพนักงานและ

พนักงานโครงการของ สวทช. 

เพือ่ใชเ้ป็นคา่นยิมรว่มส าหรับ

องคก์รและผูป้ฏบิตังิานทกุคน 

และเป็นแนวทางปฏบิตัคิวบคูก่ัน

ไปกับจรยยาบรรณธรุกจิ 

ขอ้บงัคบั ระเบยีบ ประกาศ ค าสัง่

และวธิปีฏบิตัอิืน่ๆ อยา่งท่ัวถงึ

และมปีระสทิธภิาพ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2020/20200610-workplace-

ethic-regulation.pdf



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่

76

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ระเบยีบส านักงาน

พัฒนาวทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

แหง่ชาตวิา่ดว้ย

หลกัเกณฑแ์ละวธิี

ปฏบิตัใินการรอ้งทกุข์

และการพจิารณาเรือ่ง

รอ้งทกุข ์พ.ศ. 2563

ก าหนดขึน้เพือ่ใหก้ารบรหิารงาน

บคุคลของ สวทช. เป็นไปดว้ย

ความสงบ เรยีบรอ้ย มี

ประสทิธภิาพ และเป็นธรรม

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2020/20200327-complain-

regulation.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

หลกัการก ากับดแูล

กจิการทีด่ ีของ

ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยแีหง่ชาติ

เป็นการก าหนดนโยบายการ

ก ากับดแูลกจิการทีด่ขีอง สวทช.

 ซึง่เชือ่มโยงกับคา่นยิมหลกัของ

 สวทช. รวมถงึจรรยาบรรณการ

ด าเนนิงานของ สวทช. เพือ่

สง่เสรมิให ้สวทช. มกีาร

ด าเนนิงานอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

มคีวามโปรง่ใส ตรวจสอบได ้มี

จรยิธรรม มคีวามรับผดิชอบตอ่

สงัคม และค านงึถงึผูม้สีว่นได ้

สว่นเสยี

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2016/20160614-nstda-

good-corporate-governance.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายดา้นการ

บรหิารคณุภาพและ

จรยิธรรมการวจัิย

ก าหนดขึน้เพือ่เป็นการรักษา

ระดบัมาตรฐานสงูสดุของ

คณุภาพการวจัิยและจรยิธรรม

การวจัิย เกดิความเชือ่มัน่ในการ

ด าเนนิงานวจัิยโดยเป็นไปตาม

หลกัจรยิธรรม กฎหมาย และการ

ท างานทีม่มีาตรฐาน รวมถงึท าให ้

เกดิกระบวนการทีม่คีวามโปรง่ใส

 ยตุธิรรมในการด าเนนิการตอ่ขอ้

รอ้งเรยีนทีเ่กีย่วกับการประพฤตมิิ

ชอบในการวจัิย ตลอดจนสรา้ง

ความตระหนักในดา้นการบรหิาร

คณุภาพและจรยิธรรมการวจัิย

ใหก้ับนักวจัิย สวทช. นักวจัิย

สถาบนัเครอืขา่ยและนักวจัิย

ภายนอกทีไ่ดรั้บทนุจาก สวทช.

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2017/20171108-8-rule-

research-ethics-2560.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ระเบยีบส านักงาน

พัฒนาวทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

แหง่ชาตวิา่ดว้ย

จรยิธรรมการวจัิยและ

การประพฤตผิดิ

จรยิธรรมการวจัิย พ.ศ.

 2563

เป็นการสง่เสรมิจรยิธรรมการวจัิย

ในการปฏบิตักิารวจัิยใหพ้นักงาน

และพนักงานโครงการ รวมถงึ

บคุคลภายนอกผูซ้ ึง่ปฏบิตักิาร

วจัิยรว่มกับ สวทช. และเพือ่ให ้

การพจิารณาการประพฤตผิดิ

จรยิธรรมการวจัิยเป็นไปอยา่งมี

ระบบและมมีาตรฐาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2020/20200203-research-

integrity-2563.pdf



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวปฏบิตักิารวจัิยที่

เกีย่วโยงกับจรยิธรรม

 ส าหรับผูว้จัิย

เพือ่ใหก้ารด าเนนิการวจัิยโดยมี

การค านงึถงึประโยชนไ์มข่ดัตอ่

กฎหมายและจรยิธรรม รวมถงึให ้

มกีารรักษาไวซ้ ึง่ความซือ่สตัย์

และความโปรง่ใสในการเสนอ

โครงการเพือ่ขอรับทนุวจัิย เชน่ 

รายงานกรณีการมสีว่นไดส้ว่นเสยี

 หรอืกรณีทีม่ผีลประโยชนทั์บ

ซอ้นอืน่ๆ และใหม้กีารปฏบิตัติาม

นโยบายดา้นการบรหิารคณุภาพ

และจรยิธรรมการวจัิย

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/ori/docs/20201021-

research-integrity-guidelines-for-researcher.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวปฏบิตักิารบรหิาร

โครงการวจัิยทีเ่กีย่ว

โยงกับจรยิธรรมการ

วจัิย

ก าหนดใหม้แีนวปฏบิตักิารบรหิาร

โครงการวจัิยทีเ่กีย่วโยงกับ

จรยิธรรมการวจัิย เชน่ ให ้

ผูป้ฏบิตังิานทีเ่กีย่วขอ้งกับการ

บรหิารโครงการวจัิย ควรให ้

ผูเ้ชีย่วชาญประเมนิขอ้เสนอ

โครงการเปิดเผยผลประโยชน์

ทับซอ้น ทีอ่าจเกดิขึน้ตอ่

ขอ้เสนอโครงการนัน้ๆ รวมถงึ

หากพบวา่ผูเ้ชีย่วชาญประเมนิ

โครงการ หรอืผูป้ฏบิตังิานที่

เกีย่วขอ้งกับการบรหิาร

โครงการวจัิยพบกรณีทีอ่าจเขา้

ขา่ยพฤตกิรรมมชิอบทางการวจัิย

 ควรแจง้ฝ่ายสง่เสรมิจรยิธรรม

การวจัิยใหด้ าเนนิการตรวจสอบ

ตามกระบวนการทีว่างไวต้อ่ไป

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/ori/docs/20201021-

research-management-guidelines-research-integrity.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนบรหิารความ

เสีย่งการทจุรติ ของ 

สวทช. ประจ าปี 2562

 หัวขอ้ “กระบวนการ

ตรวจสอบคณุสมบตัิ

ผลงานนวตักรรมเพือ่

ขึน้ทะเบยีนบญัชี

นวตักรรมไทย”

เป็นจัดท าการประเมนิความเสีย่ง

การทจุรติและ แผนบรหิารความ

เสีย่งการทจุรติ ของ สวทช. 

หัวขอ้ ““กระบวนการตรวจสอบ

คณุสมบตัผิลงานนวตักรรมเพือ่

ขึน้ทะเบยีนบญัชนีวตักรรมไทย””

 และจัดท าผลการด าเนนิงาน

ตามแผน บรหิารความเสีย่งการ

ทจุรติ โดยเป็นการวเิคราะห ์และ

ก าหนดมาตรการ แนวทางปฏบิตั ิ

 ตา่งๆ เพือ่ใชใ้นการป้องกัน และ

ด าเนนิการใน การจัดการตอ่

ประเด็นความเสีย่งดา้นการทจุรติ 

รวมทัง้เป็นการป้องกันการ

ด าเนนิงานทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิการ

ทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2019/20190625-risk-

assessment-anti-corruption-report-2019.pdf



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนบรหิารความ

เสีย่งการทจุรติ ของ 

สวทช. ประจ าปี 2563

 หัวขอ้ “กระบวนการ

ตรวจสอบการจัดซือ้

จัดจา้ง”

เป็นจัดท าการประเมนิความเสีย่ง

การทจุรติและ แผนบรหิารความ

เสีย่งการทจุรติ ของ สวทช. 

หัวขอ้ “กระบวนการตรวจสอบ

การจัดซือ้จัดจา้ง” และจัดท าผล

การด าเนนิงานตามแผน บรหิาร

ความเสีย่งการทจุรติ โดยเป็นการ

 วเิคราะห ์และก าหนดมาตรการ 

แนวทางปฏบิตั ิตา่งๆ เพือ่ใชใ้น

การป้องกัน และด าเนนิการใน 

การจัดการตอ่ประเด็นความเสีย่ง

ดา้นการทจุรติ รวมทัง้เป็นการ

พัฒนาประสทิธภิาพในการ

ป้องกันการด าเนนิงานทีอ่าจ

กอ่ใหเ้กดิการทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2020/20200630-risk-

assessment-report-2020.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนบรหิารความ

เสีย่งการทจุรติ ของ 

สวทช. ประจ าปี 2564

 หัวขอ้ “การรับรอง

โครงการวจัิย (เพือ่ใช ้

สทิธปิระโยชนท์าง

ภาษีตามมาตรการ

ยกเวน้ภาษี เพือ่การ

วจัิยพัฒนาและ

นวตักรรม)”

เป็นการจัดท าการประเมนิความ

เสีย่งการทจุรติและแผนบรหิาร

ความเสีย่งการทจุรติ ของ สวทช.

 หัวขอ้ “การรับรองโครงการวจัิย 

(เพือ่ใชส้ทิธปิระโยชนท์างภาษี

ตามมาตรการยกเวน้ภาษี เพือ่

การวจัิยพัฒนาและนวตักรรม)”  

โดยเป็นการวเิคราะห ์และ

ก าหนดมาตรการ แนวทางปฏบิตั ิ

ตา่งๆ เพือ่ใชใ้นการป้องกัน และ

ด าเนนิการในการจัดการตอ่

ประเด็นความเสีย่งดา้นการทจุรติ 

รวมทัง้เป็นการพัฒนา

ประสทิธภิาพในการป้องกันการ

ด าเนนิงานทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิการ

ทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2021/2021007-risk-

assessment-2021.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนปฏบิตักิาร

ป้องกันการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ 

ส านักงานพัฒนา

วทิยาศาสตรแ์ละ

เทคโนโลยแีหง่ชาต ิ

ประจ าปีงบประมาณ 

2564

มุง่เนน้แนวทางการปลกูฝังใหค้น

ไทยไมโ่กง การป้องกันการทจุรติ

 และการปราบปรามการทจุรติ 

เพือ่ใหบ้คุลากรและภาคประชา

สงัคม มทัีศนคต ิและคา่นยิมที ่

ไมย่อมรับการทจุรติ มจีติส านกึ

ตอ่ตา้นการทจุรติ รวมทัง้มคีวาม

พงึพอใจในคณุภาพการใหบ้รกิาร

 และด าเนนิงานของหน่วยงาน

ของรัฐ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2020/20200630-anti-

corruption-plan-2021.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางขอ้รอ้งเรยีน

เจา้หนา้ทีรั่ฐกระท า

การทจุรติหรอื

ประพฤตมิชิอบ

เพือ่ใหม้รีะบบและแนวทางใน

การด าเนนิการส าหรับการ

รอ้งเรยีนเจา้หนา้ทีรั่ฐกระท าการ

ทจุรติหรอืประพฤตมิชิอบ และ

เพือ่เป็นระบบในการป้องกัน

ไมใ่หบ้คุลากรกระท าความผดิ

และทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

ชอ่งทางแจง้ขอ้รอ้งเรยีนหรอืขอ้เสนอแนะ

Website: www.nstda.or.th

Email: customerfeedback@nstda.or.th

Call Center: 0 2564 8000

Facebook: NSTDA-สวทช.

Fax: 0 2564 7084



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางแจง้เบาะแส

และรอ้งเรยีน

พฤตกิรรมมชิอบ

ทางการวจัิย

เพือ่เป็นการพัฒนาและสง่เสรมิ

งานวจัิยและผลงานทางวชิาการ

ของ สวทช. ใหม้คีณุภาพ 

มาตรฐาน และเชือ่ถอืได ้

สอดคลอ้งกับหลกัจรยิธรรมการ

วจัิยและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง 

ดงันัน้ ในกรณีทีม่ขีอ้สงสยั หรอื

พบเห็นการกระท าทีเ่กีย่วขอ้งกับ

พฤตกิรรมมชิอบทางการวจัิย 

(Research misconduct)

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://zebra.biotec.or.th/vou/ethnics.php
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

เจตนารมณ์การ

ตอ่ตา้นการทจุรติและ

คอรรั์ปชนั

เป็นการประกาศนโยบายในการ

ตอ่ตา้นการทจุรติและคอรรั์ปชนั 

พรอ้มยนืยันเจตนารมณ์ในการ

ปฏบิตัหินา้ทีใ่หเ้ป็นไปตาม

กฎหมาย กฎขอ้บงัคบั ระเบยีบ 

ประกาศ และค าสัง่ทีเ่กีย่วขอ้ง 

โดยไมย่อมรับการทจุรติและคอร์

รัปชนัในทกุรปูแบบ  และเพือ่ให ้

ผูบ้รหิาร บคุลากรและ

ผูป้ฏบิตังิานใหก้ับ สวทช. ไม่

กระท าการใดๆ อันเป็นการ

สนับสนุนการทจุรติและคอรรั์ปชนั

 ทัง้นีก้ารประกาศฯ เพือ่เป็นการ

เสรมิสรา้งวฒันธรรมขององคก์ร

ทีม่คีวามโปรง่ใสและสจุรติ เพือ่

เป็นมาตรฐานและแนวทางใน

การปฏบิตังิานทีต่อ้งยดึถอืและ

ปฏบิตั ิ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั
https://waa.inter.nstda.or.th/stks/pub/2021/20210422-rule-anti-

corruption-2564.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

พัฒนา

วทิยาศาสตร์

และ

เทคโนโลยี

แหง่ชาติ

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)
ระบบ e-Service

- เพือ่เป็นชอ่งทางที่

บคุคลภายนอกสามารถขอรับ

บรกิารของหน่วยงานผา่น

ชอ่งทางออนไลน์ 

- เพือ่ชว่ยอ านวยความสะดวกแก่

ผูข้อรับบรกิารสามารถเขา้ถงึหรอื

เชือ่มโยงไปยังชอ่งทางไดจ้าก

เว็บไซตห์ลกัของหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nstda.or.th/home/service/e-service/

90

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

การออกแบบหลกัสตูร

 ฝึกอบรม และคูม่อื

ปฏบิตังิาน

คูม่อืการบรหิารความ

เสีย่ง ส านักงานสภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

และนวตักรรมแหง่ชาติ

เพือ่ใหม้กีารปฏบิตัติาม

กระบวนการบรหิารความเสีย่ง

อยา่งเป็นระบบและตอ่เนือ่ง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.nxpo.or.th/th/wp-

content/uploads/2021/05/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%

E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0

%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%

B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8

%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%

A2%E0%B8%87-

%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%A7%E0%B8%8A..pdf



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แผนบรหิารความ

ตอ่เนือ่ง ของ 

ส านักงานสภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

และนวตักรรมแหง่ชาต

เพือ่เป็นแนวทางในการบรหิาร

ความตอ่เนือ่ง และเพือ่เตรยีม

ความพรอ้มในการรับมอืกับ

สภาวะวกิฤตและลดผลกระทบ

จากการหยดุชะงักในการ

ด าเนนิงานหรอืการใหบ้รกิาร

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.nxpo.or.th/th/wp-

content/uploads/2021/05/%E0%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99%

E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0

%B8%A3%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%

B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%99%E0%B8

%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%

AD%E0%B8%87-

%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%A7%E0%B8%8A..pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

การออกแบบหลกัสตูร

 ฝึกอบรม และคูม่อื

ปฏบิตังิาน

วธิกีารจัดซือ้จัดจา้ง

เพือ่เป็นแนวทาง ขัน้ตอนการ

ปฏบิตังิานของพนักงานในการ

จัดซือ้จัดจา้ง

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.nxpo.or.th/th/wp-

content/uploads/2021/05/%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%98

%E0%B8%B5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E

0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%8B%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%

B8%AD%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%88%E0%B9

%89%E0%B8%B2%E0%B8%87.pdf

1. วธิ ีe-Bidding

2. วธิคีดัเลอืก

3. วธิเีฉพาะเจาะจง
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

เจตจ านงสจุรติในการ

บรหิารงานของ สอวช.

เพือ่ใหก้ารบรหิารงานของ สอวช.

 เป็นไปดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติ 

ตามหลกัธรรมภบิาล โปรง่ใส 

มุง่เนน้ผลประโยชนส์ว่นรวมเป็น

ส าคญั

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://anti-corruption.nxpo.or.th/wp-

content/uploads/2020/04/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0

%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%80%E0%B8%A3%E

0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87-

%E0%B9%80%E0%B8%88%E0%B8%95%E0%B8%88%E0%B8%B3%E

0%B8%99%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%

B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8

%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%

99%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87-

%E0%B8%AA%E0%B8%A7%E0%B8%AD%E0%B8%8A..pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ขอ้บงัคบั กอวช. วา่

ดว้ยการบรหิารงาน

บคุคล พ.ศ. 2563

เพือ่ใหก้ารปฏบิตังิานเกีย่วกับ

ดา้นบคุคลของ สอวช. มคีวาม

เป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยและมี

ประสทิธภิาพ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.nxpo.or.th/th/wp-

content/uploads/2021/04/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD

%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E

0%B8%9A-

%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%A7%E0%B8%8A.%E0%B8%A7%

E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0

%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%

B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B

8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%

84%E0%B8%84%E0%B8%A5-%E0%B8%9E.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

ขอ้บงัคบั กอวช. วา่

ดว้ยประมวลจรยิธรรม

ของคณะกรรมการ

อ านวยการ 

ผูอ้ านวยการ และ

พนักงาน ของ

ส านักงานสภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

และนวตักรรม

แหง่ชาต ิพ.ศ. 2563

เพือ่เป็นแนวทางในการ

ปฏบิตังิานโดยยดึมัน่ในหลกั

จรยิธรรม มคีวามซือ่สตัยส์จุรติ มี

จติส านกึทีด่ ีมคีวามรับผดิชบิตอ่

หนา้ที ่ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความ

ถกูตอ้งชอบธรรม คดิถงึ

ประโยชนส์ว่นรวม และไมเ่ลอืก

ปฏบิตั ิ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://www.nxpo.or.th/th/wp-

content/uploads/2021/04/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD

%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E

0%B8%9A-

%E0%B8%A7%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E

0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0

%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%

B8%B4%E0%B8%A2%E0%B8%98%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8

%A1-2563.pdf



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

No Gift Policy งดรับ

ของขวญั เปลีย่นเป็น

ค าอวยพรในเทศกาล

ตา่งๆ

เพือ่เสรมิสรา้งวฒันธรรมการ

ท างานอยา่งโปรง่ใส
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nxpo.or.th/th/6543/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

แนวทางป้องกันการ

รับสนิบน

เพือ่ป้องการทจุรติประพฤตมิชิอบ

 การรับสนิบน ผลประโยชนทั์บ

ซอ้นของบคุลากรในหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://anti-corruption.nxpo.or.th/?p=374
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การด าเนนิการตาม

แผนปฏบิตักิาร

เพือ่เปิดเผยขอ้มลูการด าเนนิงาน

ของส านักงาน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nxpo.or.th/th/996-2/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

รายงานประจ าปี/งบ

การเงนิ

เพือ่เปิดเผยขอ้มลูการด าเนนิงาน

ของส านักงาน
ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nxpo.or.th/th/annual-report/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

การประเมนิตา่ง ๆ
การประเมนิความ

เสีย่งการทจุรติ

เพือ่ประเมนิความเสีย่งการทจุรติ

ของการปฏบิตังิาน และก าหนด

มาตรการ/แนวทางป้องกันการ

ทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

https://anti-corruption.nxpo.or.th/wp-

content/uploads/2021/03/%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A

%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A1%

E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0

%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%

B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%97%E0%B8%B8%E0%B8%88%E0%B8

%A3%E0%B8%B4%E0%B8%952564_%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0

%B8%94%E0%B8%8B%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%AD_%E0

%B8%89%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%AA%E0%

B8%A1%E0%B8%9A%E0%B8%B9%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9

%8C.pdf



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

การประเมนิตา่ง ๆ

การประเมนิคณุธรรม

และความโปรง่ใสใน

การด าเนนิงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (ITA)

เพือ่ประเมนิสถานะและปัญหา

การด าเนนิงานดา้นคณุธรรมและ

ความโปรง่ใสขององคก์ร และใช ้

ประโยชนใ์นการพัฒนาองคก์รให ้

มปีระสทธิภิาพในการปฏบิตังิาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://anti-corruption.nxpo.or.th/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การจัดท าแผนปฏบิตั ิ

การป้องกันการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ 

และการรายงานผล

การปฏบิตักิารฯ

เพือ่เป็นแนวทางในการปฏบิตั ิ

ขององคก์รในการป้องกันและ

ปราบปรามการทจุรติ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://anti-corruption.nxpo.or.th/

103

กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การจัดท าแผนปฏบิตั ิ

การสง่เสรมิคณุธรรม 

และการรายงานผล

การปฏบิตักิารฯ

เพือ่เป็นแนวทางในการปฏบิตั ิ

ขององคก์รในการสง่เสรมิ

คณุธรรมในหน่วยงาน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://anti-corruption.nxpo.or.th/
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

การออกแบบหลกัสตูร

 ฝึกอบรม และคูม่อื

ปฏบิตังิาน

ขัน้ตอนการรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน/รอ้งทกุข์

เพือ่เป็นแนวทางการด าเนนิงาน

เรือ่งรอ้งเรยีนทีเ่กีย่วขอ้งกับการ

ทจุรติและประพฤตมิชิอบ

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://anti-corruption.nxpo.or.th/?page_id=81

ชอ่งทางแจง้เรือ่ง

รอ้งเรยีนการทจุรติ

และ

ประพฤตมิชิอบ 4 

ชอ่งทางไดแ้ก ่1.

มาดว้ยตนเอง 2.

โทรศพัท ์3.

หนังสอืหรอื

จดหมาย 4.

เว็บไซตส์ านักงาน
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

ส านักงาน

สภา

นโยบายการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร์

 วจัิยและ

นวตักรรม

แหง่ชาต ิ

(สอวช.)

ธรุกรรมออนไลน์ 

(E-Service)

ระบบสารสนเทศ

ส าหรับการยืน่ค าขอ

รับรองหลกัสตูร

ฝึกอบรมและการจา้ง

แรงงานลกูจา้งทีม่ี

ทักษะสงูดา้น STEM

เพือ่บรกิารประชาชนส าหรับการ

ยืน่ค าขอรับรองหลกัสตูรฝึกอบรม

เพือ่พัฒนาบคุลากร ดา้น

วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ี

วศิวกรรมศาสตร ์หรอืคณติศาสตร์

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://tp.nxpo.or.th/Client/Modules/NCAP/PortalPage

ลดการพบเจอกัน

ระหวา่งผูข้อรับรอง

 เป็นการลดสนิบน

และการทจุรติ



# กระทรวง
ชือ่หน่วยงาน

 (ระดบักรม)
ประเภทเครือ่งมอื

ชือ่ มาตรการ/ 

เครือ่งมอื/ ระบบ

วตัถปุระสงคข์องเครือ่งมอื

(โดยสงัเขป)
สถานะ

ขอ้มลูอา้งองิ

เชน่ website, file แนบ
ขอ้มลูเพิม่เตมิ

เป็นโครงการ

ของหน่วยงาน

อืน่
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

องคก์าร

พพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตร์

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

นโยบายการใหห้รอื

รับของขวญัหรอื

ประโยชนอ์ืน่ใด

เพือ่ใหผู้บ้รหิารและผูป้ฏบิตังิาน

ทกุระดบัประพฤตตินเป็น

แบบอยา่งทีด่ ีดว้ยความสจุรติ

โปรง่ใส ยดึหลกัการและแนว

ทางการก ากับดแูลทีด่ขีององคก์ร

 และนอ้มน าหลกัเศรษฐกจิ

พอเพยีงในการด าเนนิชวีติ 

ตลอดจนเป็นการปฏบิตัใิห ้

ถกูตอ้งสอดคลอ้งกับกฎหมาย

และระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง โดยให ้

ผูบ้รหิาร และผูป้ฏบิตังิานทกุ

ระดบั ปฏบิตัติามนโยบายอยา่ง

เครง่ครัด

ใชอ้ยูปั่จจบุนั

http://anti-

corruption.nsm.or.th/sites/default/files/pubished_file/%E0%B8%9

B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8

%20%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A7%E0%B8%8A.%20%E0%

B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8

%87%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%

B2%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83

%E0%B8%AB%E0%B9%89%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B7%

E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0

%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%

B8%8D%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B

8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8

%8A%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%B7%E0%B9%

88%E0%B8%99%E0%B9%83%E0%B8%94.pdf
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

องคก์าร

พพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตร์

แหง่ชาติ

ระบบการเปิดเผย

ขอ้มลูเพือ่ความ

โปรง่ใส

การเปิดเผยขอ้มลู

ขององคก์ร

เพือ่ประเมนิการเผยแพรข่อ้มลูที่

เป็นปัจจบุนั เพือ่เปิดเผยขอ้มลู

ตา่ง ๆ ขององคก์รใหส้าธารณชน

ไดรั้บทราบ ซึง่การเผยแพร่

ขอ้มลูทีแ่สดงถงึความโปรง่ใสใน

การบรหิารงานและการ

ด าเนนิงานขององคก์ร

ใชอ้ยูปั่จจบุนั https://www.nsm.or.th/nsm/ita-mainmenu.html
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

องคก์าร

พพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตร์

แหง่ชาติ

ชอ่งทาง / ระบบ รับ

เรือ่งรอ้งเรยีนหรอื

สรา้งการมสีว่นรว่ม

ชอ่งทางการรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน

เพือ่การจัดการเรือ่งรอ้งเรยีนการ

ทจุรติและประพฤตมิชิอบ และ

การเปิดโอกาสใหเ้กดิการมสีว่น

รว่ม ผา่นชอ่งทางการรับเรือ่ง

รอ้งเรยีน

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://anti-corruption.nsm.or.th/node/50
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กระทรวงการ

อดุมศกึษา 

วทิยาศาสตร ์วจัิย

 และนวตักรรม

องคก์าร

พพิธิภัณฑ์

วทิยาศาสตร์

แหง่ชาติ

มาตรการ นโยบาย 

เจตจ านงผูบ้รหิาร 

วฒันธรรมองคก์ร

การแสดงเจตจ านง

สจุรติดา้นคณุธรรม

และความโปรง่ใสใน

การด าเนนิงาน

องคก์ารพพิธิภัณฑว์ทิยาศาสตร์

แหง่ชาต ิมคีวามมุง่มัน่ในการ

ป้องกันและปราบปรามการทจุรติ

คอรัปชนั น าหลกัการก ากับดแูล

กจิการทีด่มีาเป็นแนวทางในการ

ด าเนนิงาน มุง่เนน้การบรหิาร

จัดการใหเ้ป็นตามหลกัธรรมาภิ

บาล

ใชอ้ยูปั่จจบุนั http://anti-corruption.nsm.or.th/node/48


